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Jornal da Republica

DIPLOMA MINISTERIAL N.°31/2018
de 31 de outubro

REGULAMENTO ORGANICO DO SERVE, IP

O Decreto-lei n.° 7/2017, de 22 de margo, veio formalmente
constituir o Servigo de Registo e Verificagdo Empresarial, I.P.,
(SERVE) como um instituto publico dotado de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial sob tutela e
superintendéncia do membro do Governo responsavel para as
areas do desenvolvimento econdémico e com a missdo de
promover a pratica de atos de registo comercial e a prestagao
de um servigo mais eficiente aos cidaddos e as empresas.

No ambito da definigdo dos seus orgdos, além da existéncia de
um Diretor Executivo, o aludido Decreto-lei veio estabelecer a
criagio do Balcio Unico, enquanto 6rgio técnico de apoio e a
nomeagcio de um Fiscal Unico responsavel pelo controlo da
legalidade, da regularidade e da boa gestdo financeira e
patrimonial do SERVE.

No sentido de tornar o funcionamento do SERVE mais eficiente
e transparente, ¢ agora importante definir-se a estrutura
funcional dos servigos centrais de apoio aos 6rgaos do SERVE,
bem como as normas internas do seu funcionamento, tal como
preconizado pelon.® 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 7/2017,
de 22 de marco.

Assim,

O Governo, pelo Ministro Coordenador dos Assuntos
Econdmicos, interino, manda, ao abrigo do previsto na alinea
e) don.®4 doartigo 14.° do Decreto-Lein.® 14/2018, de 17 de
agosto, publicar o seguinte diploma:

CAPITULO 1
ESTRUTURA FUNCIONAL

Artigo 1.°
Objeto

1. O presente regulamento organico estabelece a estrutura
funcional dos servigos centrais do Servigo de Registo e
Verificagao Empresarial I.P., de ora em diante designado
por SERVE e as normas de conduta aplicaveis ao pessoal.

2. Aestrutura dos servigos centrais do SERVE ¢é estabelecida
no organograma constante do Anexo I do presente

regulamento, que dele faz parte integrante.

Artigo 2.°
Estrutura geral

Integram os servigos centrais do SERVE:
a) Unidade de Registo Comercial;

b) Unidade de Administragdo e Finangas;

\C) Unidade de Informagdo, Comunicagéo ¢ Tecnologia;

d) Unidade Juridica.

Artigo 3.°
Unidade de Registo Comercial

1. AUnidade de Registo Comercial tem como missdo a pratica
de todos os atos e diligéncias necessarios ao registo
comercial e ao licenciamento.

2. Sdo competéncias da Unidade de Registo Comercial:

a) Efetuar o atendimento ao publico através da rececdo
dos documentos necessarios para a pratica de atos de
registo comercial;

b) Proceder ao exame dos documentos apresentados pelos
requerentes e solicitar os esclarecimentos que se
mostrem necessarios;

¢) Certificar, unicamente para efeitos de promogao de atos
de registo, de pedido de licenciamento ou obtengdo de
visto, as fotocopias de documentos originais que lhes
sejam apresentados;

d) Praticar os atos e as diligéncias necessarios para que
seja feito o registo comercial dos atos a ele sujeitos,
nos termos da lei;

e) Prestar o apoio técnico necessario ao Conservador do
Registo Comercial, nos termos da lei;

f) Prestar informagdes ao publico sobre os factos sujeitos
a registo ¢ sobre o contetido dos registos lavrados,
nos termos da lei;

g) Promover a tramitagdo do licenciamento das atividades
econdmicas junto das entidades competentes e entregar
arespetiva licenga ao beneficiario, nos termos da lei;

h) Proceder a organizagdo dos documentos recebidos e
garantir o seu correto arquivamento;

i) Gerir e manter atualizado um arquivo e uma base de
dados relativos ao registo comercial e ao licenciamento
de atividades economicas, em coordenagdo com a
Unidade de Informag@o, Comunicag¢@o e Tecnologia;

J) Proceder a digitalizagdo dos documentos usados para
efeitos de registo comercial e licenciamento de
atividades econdmicas;

k) Promover a tramitagdo do pedido para a obtengdo do
visto adequado para sécio, administrador ou
empresario em nome individual junto das entidades
competentes e nos termos da legislagdo em vigor;

) Garantir a necessaria articulagdo com as sucursais do
SERVE nos municipios;

m) Quaisquer outras superiormente determinadas, nos
termos da lei.
J
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Jornal da Republica

( Artigo4.° b) Planear e implementar a conetividade de dados para aD
Unidade de Administra¢io e Financas redes de area local (LAN) e de rede de area ampla
(WAN);
1. AUnidade de Administracdo e Finangas tem como misséo,
a prestac@o do apoio técnico e administrativo nas areas de ¢) Proceder a manutengéo e atualizacdo diaria do portal
administracdo geral, finangas, recursos humanos, eletronico do SERVE;
aprovisionamento e logistica.
d) Desenvolver politicas e manuais de uso dos sistemas
2. Sao competéncias da Unidade de Administragdo e Financas: de informagdo;
a) Administrar e proceder ao registo da correspondéncia e) Assegurar que os documentos eletronicos de registo
e dos arquivos do SERVE; sdo mantidos em suporte seguro, de forma organizada
e de facil acesso;
b) Preparar os planos de acdo anual, o orgamento anual e
os relatorios trimestrais; f) Desenvolver uma base de dados eletrénica relativas
ao registo comercial e ao licenciamento de atividades
¢) Gerir o pessoal; econdémicas em coordenagdo com a Unidade de Registo
Comercial,
d) Promover as agdes de avaliacao de desempenho do
pessoal, nos termos da lei; g) Tratar e disponibilizar os dados estatisticos e
informativos sobre o registo comercial e o licenciamento
e) Planear e propor superiormente a realizagéo de progra- de atividades econdmicas;
mas ¢ agdes de formagdo e capacitacdo profissional
dos recursos humanos, tendo em conta uma perspetiva h) Manter uma coordenagdo estreita com o Ministério das
de igualdade do género; Financas e com outras entidades governamentais cuja
plataforma informatica seja partilhada;
f) Acompanhar e efetuar o processo administrativo e
financeiro para a organizagao de viagens ao estrangeiro i) Quaisquer outras superiormente determinadas, nos
e viagens locais, incluindo as guias de marcha; termos da lei.
g) Realizar o aprovisionamento, administragdo e Artigo 6.°
distribui¢do de materiais de escritorio; Unidade Juridica
h) Apoiar 0 processo de £ estdo de contratos piiblicos e 1. A Unidade Juridica tem como missdo a prestagdo de apoio
garantir a preparacdo de todos os documentos . L .
necessarios para o cumprimento das regras de juridico necessario ao bom funmgnamento d? SERVE,
. promovendo o cumprimento da lei e a formagdo gradual
aprovisionamento;
dos seu pessoal.
i) Elaborar e manter atualizado o plano anual de compras ) ) )
do SERVE nos termos das dotacdes orcamentais 2+ Saocompeténcias da Unidade Juridica:
atribuidas anualmente;
a) Dar parecer juridico sobre factos que estejam sujeitos
j) Desenvolver e implementar sistemas e procedimentos aregisto comercial e relativamente aos quais se tenham
que assegurem o correto processamento de todos os levantado diividas, mediante solicitagdo superior;
bens e servigos adquiridos pelo SERVE;
b) Dar parecer juridico sobre os pedidos de autorizagdo
k) Quaisquer outras superiormente determinadas, nos para o exercicio de atividades economicas e licenga
termos da lei. comercial, mediante solicitagdo superior;
Artigo5.° ¢) Organizar agdes de formagdo para os demais
Unidade de Informaciio, Comunicac¢io e Tecnologia funcionarios do SERVE sobre os procedimentos legais
aplicaveis ao registo comercial e ao licenciamento, bem
1. A Unidade de Informag¢@o, Comunicagao e Tecnologia tem como sobre qualquer outro assunto que tenha impacto
como missdo, garantir o bom funcionamento da plataforma no funcionamento do SERVE;
informatica do SERVE, assegurar a integridade e seguranga
dos documentos armazenados e a atualizagdo da d) Prestar apoio aos funciondrios que prestam atendimento
informacao ao publico. ao publico na analise dos documentos legais
necessarios ao registo comercial;
2. Sao competéncias da Unidade de Informagao, Comunicacéo
e Tecnologia: e) Prestar apoio ao Conservador do Registo Comercial
mediante solicitagio;
a) Garantir a operagdo diaria das redes de computadores
9 do SERVE, incluindo o suporte de hardware e software; f) Organizar o arquivo legal do SERVE, onde constem )
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[

todos os pareceres juridicos, legislagdo e demais
documentos relevantes;

g) Quaisquer outras superiormente determinadas, nos

termos da lei.
CAPITULO IT
FUNCIONAMENTO DO SERVE
Artigo 7.°

Horario de funcionamento

1. OSERVE dainicio do atendimento ao publico das 08:00h as
12:00h e das 14:00h as 17:00h, de Segunda a Sexta-feira.

2. O horario de funcionamento previsto no niimero anterior
pode ser alterado de acordo com a necessidade do servigo,
devendo tal alteragdo ser informada ao publico com
antecedéncia minima de sete dias.

Artigo 8.°
Feriados e encerramento anual

O SERVE segue o calendario oficial do Estado no que respeita
ao encerramentonos feriados nacionais e tolerancias de ponto.

Artigo 9.°
Carimbos e Autenticacao

1. Osdocumentos oficiais emitidos pelo SERVE, nos termos
da lei, sdo validos com a aposigao do selo branco do SERVE,
conforme o modelo previsto no Anexo II deste Regulamento
e do qual faz parte integrante.

2. Averificagdo da firma, para o processamento do registo e
os documentos previstos na lei, sdo validos com a aposigio
do carimbo de tinta do funcionario responsavel pelo
processamento dos mesmos, conforme modelo previsto
no Anexo III deste regulamento e do qual faz parte
integrante.

3. Ascopias de documentos feitas pelo SERVE, nos termos
da lei, para efeitos de promogdo de atos de registo, de
pedidos de licenciamento ou de obtengdo de vistos, sdo
certificadas com a aposigdo do carimbo de tinta do
funcionario responsavel pela verificagdo, conforme modelo
previsto no Anexo III deste regulamento.

Artigo 10.°
Assinaturas e Rubricas

1. Asassinaturas e rubricas do Diretor Executivo e do pessoal
do SERVE, para fins de verificagdo interna e interdeparta-
mental da autenticidade dos processos ou documentos,
sdo feitas em formulario proprio e disponivel para acesso
quando necessario.

2. O Diretor Executivo pode remeter aos departamentos do
Governo relevantes, copia autenticada dos formularios
contendo as assinaturas e rubricas mencionadas no
nimero anterior.

\§

Artigo 11.°
Utilizagao de recursos do SERVE

1. Os bens moveis e imoveis alocados ao SERVE s6 podem
ser utilizados para a prossecugdo das suas atribuigdes e
competéncias, nos termos definidos na lei.

2. Os equipamentos tais como computadores, veiculos,
telemdveis, maquinas impressoras ou quaisquer outros
atribuidos ao pessoal, s6 podem ser utilizados para fins
profissionais para a prossecucdo das atribuigdes e
competéncias do SERVE.

CAPITULO Il
NORMAS APLICAVEIS AO PESSOAL

Artigo 12.°
Pessoal

A selec@o, o recrutamento ¢ a contratagdo de pessoal para
assegurar o funcionamento dos servigos do SERVE sdo da
competéncia do Diretor Executivo, de acordo e em conformi-
dade com o quadro de pessoal e a tabela salarial aprovados
por despacho da tutela, nos termos da lei.

Artigo 13.°
Orientacao do servico

1. Opessoal do SERVE exerce as suas fung¢des de acordo com
as orientagOes do Diretor Executivo.

2. O disposto no niimero anterior ndo se aplica aos Con-
servadores do Registo, que se rejem por estatuto proprio.

Artigo 14.°
Termos de referéncia do pessoal

1. Os termos de referéncia do pessoal do SERVE sao
preparados pelo Diretor Executivo, podendo ser revistos
periodicamente.

2. Os funcionarios do SERVE podem exercer as suas fungdes
de forma rotativa entre os servicos de atendimento e os
servigos de processamento, sem que tal implique a alteracdo
dos termos contratuais acordados.

Artigo 15.°
Direitos dos funcionarios

Sem prejuizo dos direitos previstos na lei ou no contrato, sdo
direitos do pessoal do SERVE:

a) Receber tratamento adequado e ter respeito a sua pessoa;

b) Gozar de licenca anual conforme estipulado na lei e no
contrato;

¢) Ter reserva da intimidade da vida privada nas questdes
confidenciais e privadas;

d) Ter horas de descanso e almogo conforme estipulado na lei
e no contrato; )
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[e) Usufruir de um ambiente de trabalho pacifico, harmonioso,
limpo, seguro e agradavel;

f) Receber formacdo adequada ao desempenho das suas
fungdes;

g) Receber orientagdes claras e periddicas sobre o funciona-
mento do servigo e sobre o desempenho das suas fungdes
pelo superior hierarquico.

Artigo 16.°
Deveres dos funcionarios

Sem prejuizo das obrigacoes previstas na lei ou no contrato,
sdo deveres dos funcionarios:

a) Desempenhar as suas fun¢des de maneira competente,
atenciosa, efetiva e eficaz;

b) Nao aceitar nem solicitar qualquer contrapartida financeira
ou outra por parte do piblico, que ndo sejam o pagamento
dos emolumentos legalmente devidos;

c) Prestar informagdes corretas aos clientes;

d) Cumprir com o seu contrato e as disposi¢oes legais que o
regem com lealdade e profissionalismo;

e) Consultar o Diretor Executivo sobre quaisquer duvidas
sobre o desempenho do seu trabalho;

f) Cumprir o horéario de trabalho e ser assiduo;

g) Cumprir os prazos determinados por lei, referentes ao
processo de registo e licenciamento comercial;

h) Cumprir as ordens e orientagdes do Diretor Executivo;

i) Informar ejustificar com antecedéncia ao Diretor Executivo
as auséncias ao servigo;

j)  Cumprir as regras sobre uso de uniforme aprovados por
despacho do Diretor Executivo;

k) Tratar com respeito ¢ lealdade os colegas de trabalho e os
clientes do SERVE;

1) Guardar osigilo profissional sobre informagdes adquiridas
no exercicio das suas fun¢des, sob pena de responsa-
bilidade disciplinar;

m) Zelar pelo patriménio do SERVE, bem como pelos
equipamentos utilizados para o desempenho de suas
fun¢des.

Artigo 17.°
Relacionamento com o publico

1. O pessoal que presta servico ao publico deve agir com
educagdo, cordialidade e respeito, fornecer todos os
esclarecimentos necessarios quando solicitados de forma
célere e clara.

g

. ~ <)
2. Havendo duvidas sobre as questdes levantadas, sdo as
mesmas reencaminhadas para o respetivo superior
hierarquico, dando-se disso conhecimento ao requerente.

Artigo 18.°
Proibic¢iio de pagamento

O pessoal do SERVE néo pode aceitar ou receber pagamentos
em dinheiro ou em espécie, pela prestacao dos seus servigos.

Artigo 19.°
Segredo profissional

1. Opessoal do SERVE esta obrigado ao segredo profissional
sobre os factos e dados cujo conhecimento seja obtido no
exercicio das respetivas fungoes, ndo os podendo divulgar
nem utilizar, em proveito proprio ou alheio, diretamente ou
por interposta pessoa.

2. O segredo profissional mantem-se apds a cessagdo de
fun¢des dos membros dos orgéos e do pessoal.

3. E proibido divulgar informagdes confidenciais ao conheci-
mento publico.

Artigo 20.°
Violaciao

A viola¢ao das normas de conduta previstas no presente
diploma ¢ em demais legislagdo aplicavel, da origem a
institui¢do de procedimento disciplinar, nos termos previstos

na legislagdo laboral.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 21.°
Casos Omissos

Os casos omissos devem ser resolvidos pelo Diretor Executivo.

Artigo 22.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo.

Dili, 24 de outubro de 2018.

Publique-se.

O Ministro Coordenador dos Assuntos Econdémicos, interino,

Agio Pereira

J
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ANEXO 1: ORGANIGRAMA DO SERVICO DE REGISTO E VERIFICACAO
EMPRESARIAL, INSTITUTO PUBLICO (SERVE, , FEVEREIRO 2018

CISERVE P

H SUPERVISOR(A) DE PROCESSO H

DE REGISTO COMERCIAL

L 1 | 1
PROCESSO DE
OPERACAO DE -
REGISTO SERVICOS DE GESTAO DE
PROCESSAMENTO DE
H SUCURSAL COMERCIAL DADOS E EMISSAO DE RENOVACAO E DOCUMENTOS/ ARQUIVO
UNIDADE DE DOCUMENTOS ALTERACAO E DE APOIO
INFORMACAO, COMERCIAIS AOS CLIENTES

COMUNICACAO E
TECNOLOGIA (ICT) /

BALCAO DE

ABASTECIMENTO E

OFICIAL DE ICT INFORMACAO 1 &/2
BALCAO DE
INFORMACAO 2
ATENDIMENTO AO
UNIDADE DE PUBLICO-NOVO
COMUNICACAO REGISTO
(ICT) / OFICIAL DE PROCESSAMENTO
MiDIA DE DADOS - ENIN
ATENDIMENTO AO
PUBLICO-NOVO
REGISTO PROCESSAMENTO

DE DADOS - ENIN

— T —

ATE TO AO
PUBLICO -NOVO
PROCESSAMENTO
REGISTO Bhanos .
UNIPESSOAL, LDA.
& LDA.
ATENDIMENTO AQ \_ J

[ 1 EMISSAO DE

ARMAZENAMENTO
DE DOCUMENTOS
INCLUINDO
PROCESSO DE
DIGITALIZACAO DE
DOCUMENTOS

\

RESPONSAVEL DE

AUTORIZACAO
PARA EXERCICIO
DE ATIVIDADES
ECONOMICAS
(AEAE) E LICENCA
COMERCIAL (LC)

AUTENTICAGAO /
CERTIFICACAO E
LEGALIZACAO DE
DOCUMENTOS
COMERCIAIS

RESPONSAVEL DE
RENOVACAO DE
AUTORIZACAO
PARA EXERCICIO DE
ATIVIDADES
ECONOMICAS
(AEAE) E LICENCA

e

PUBLICO - NOVO
REGISTO
el PROCESSAMENTO

DE DADOS -

ATENDIMENTO AO UNIPESSOAL, LDA.
PUBLICO - NOVO & LDA.
REGISTO
( servicospe ( )
o D PROCESSAMENTO
DE DADOS-E.P. &
APLICACAO/ o
PROCESSOS i
\ J \ J
I 1
N\ )
SERVICOS DE PROCESSAMENTO
EMISSAO DE DEDADOS —E.P. &
RECIBOS DE R.P.
PROCESSOS E
ENTREGUE DE

RECIBOS AOS

' )

ALTERACAO E/OU

ATUALIZACAO DE
DOCUMENTOS

——TI—

ALTERAGAO E/OU
ATUALIZACAO DE
DOCUMENTOS

—T—

ALTERACAO E/OU
ATUALIZACAO DE
DOCUMENTOS

[—|\

Vs

APOIO DE COMUNICAGCAO
(HOTLINE/TELEFONE — MESA DE
APOIO DE INFORMACAO DE
REGISTO ELETRONICO E
AUTENTICACAO/CERTIFICACAO

E LEGALIZACAO DE
|

SUPERVISOR(A) DE
ADMINISTRACAO E DAS

FINANCAS

_|_|_

SERVICOS SERVICOS DE
ADMINISTRATIVOS, ADMINISTRACAO E
FINANCEIROS, TESOURO LOGISTICAS
EDE
>—-~°M~nm-°2>52.-,0 E
GESTAO DE RECURSOS

ASSISTENTE DE
ADMINISTRACAO E
DE LOGISTICA 1

SUPERVISOR(A) / OFICIAL
DE APLICABILIDADE E
EXECUCADOS ASSUNTOS

LEGAIS

ASSISTENTE DE
ADMINISTRACAO E
DAS FINANCAS

ASSISTENTE DE

SERVICOS DE SERVICOS DE
INSPECAO E/OU DISSOLUCAO E
INVESTIGACAO INSOLVENCIA

ADMINISTRACAO E

ASSISTENTE DE DE LOGISTICA 2

ADMINISTRACAO E
DAS FINANCAS

MOTORISTA E
MENSAGEIRO

ASSISTENTE
TESOURO

EMPREGADO(S) DE
LIMPEZA E
JARDINAGEM
OFICIAL DE
APROVISIONAMENTO

ASSISTENTE DE
APROVISIONAMENTO

SUPERVISOR(A) /

OFICIAL DE GESTAQ
DE RECURSOS
HUMANOS

ASSISTENTE DE
GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS

600
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Anexo 111
[ SERVE, 1P [ SERVE, 1P
Servigo de Registo e Verificagdo Empresarial, Instituto Pablico Servigo de Registo e Verificagdo Empresarial, Instituto Pablico
Documento Registado Documento Registado
Julio Soares Floréncio da Conceicdo Sanches
Conservador do Registo Comercial Diretor Executivo
Data: / / Data: / /
Pag. Pag.
Rubrica: Rdubrica:
./ SERVE, IP ./ SERVE, IP
Servigo de Registo e Verificagdo Empresarial, Instituto Publico Servigo de Registo e Verificagdo Empresarial, Instituto Publico
Documento Registado Documento Registado
Julio Soares Floréncio da Concei¢cdo Sanches
Conservador do Registo Comercial Diretor Executivo
Data: / / Data: / /
Pag. Pag.

Rubrica: Rdubrica:
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DIPLOMA MINISTERIAL N.° 32/2018
de 31 de outubro

MODELOS DE CERTIDAO, CERTIFICADO E
FORMULARIO DE AVERBAMENTO
AO REGISTO COMERCIAL

Considerando que, o Programa do VIII Governo Constitucional
continua a dar especial énfase a necessidade de se apostar no
desenvolvimento e crescimento da economia e, na necessidade
de se desenvolver uma economia de mercado dindmica, assente
num setor privado solido, moderno e diversificado com o

intuito de estimular e atrair o investimento privado.

Tendo em consideragido que o Decreto-Lei n.° 16/2017, de 17
de maio, veio alterar a legislagdo sobre o registo comercial,
para uniformizar e simplificar o respetivo regime, adapatando-o
anova Lei das Sociedades Comerciais, aprovada pela Lei n.°
10/2017, de 17 de maio.

On.°3 doartigo 37° do Decreto-Lein.® 16/2017, de 17 de maio,
prevé que a Certiddo de Registo Comercial é emitida numa das
linguas oficiais e em inglés, com base em modelo e tradugdes
aprovadas por Diploma Ministerial do membro do Governo
que tutela o SERVE.

Assim,

O Governo, pelo Ministro Coordenador dos Assuntos
Econdémicos, interino, nos termos ¢ para os efeitos do Artigo
3.°do Decreto-Lein.® 7/2017, de 22 de margo e do Artigo 3.° do
Decreto-Lein.® 16/2017, de 17 de maio, conjugados com a alinea
e) don.® 4 do Artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 14/2018, de 17 de

agosto, manda publicar o seguinte diploma:

Artigo 1.°
Modelos de Certidao e Certificado de Registo Comercial

1. E aprovado os modelos de Certido e Certificado de Registo
Comercial, aplicaveis aos servigos prestados pelo Servigo
de Registo e Verificagdo Empresarial, Instituto Publico
(SERVE, LP).

2. Osmodelos de Certidao de Registo Comercial referidos no

numero 1 constam do Anexo I ao presente regulamento e

dele faz parte integrante, consoante se trate de:
i. Empresarioem Nome Individual;
ii. Sociedades Comerciais.

3. Os modelos de Certificado de Registo Comercial referidos
no numero 1 constam do Anexo II ao presente regulamento
e dele faz parte integrante, consoante se trate de:
i Exercicio de uma atividade econdmica de baixo risco;
i. Exercicio de uma atividade econémica de médio risco;

iii. Exercicio de uma atividade econémica de alto risco.

Artigo 2°.

Formulario para Averbamento ao Registo Comercial

1. E aprovado o formulario para averbamentos ao Registo

Comercial.

2. O modelo de formulario previsto no nimero 1 consta do

Anexo III ao presente diploma e dele faz parte integrante.

Artigo 3°.

Entrada em vigor.

O presente diploma ministerial entra em vigor no dia seguinte

ao da sua publicagdo.

Dili, 24 de outubro de 2018

Publique-se.

O Ministro Coordenador dos Assuntos Econdémicos, interino,

Agio Pereira

&
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(
s SERVE, LP.
Servigo de Registo e Verificagdo Empresarial, Instiluto Piblico
Certidao do Registo Comercial
No. Processo
0 Servigo de Registo e Verificagdo Empresarial, Instituto Piiblico - SERVE,LP,, certifica que o Empresdrio em Nome Individual:
Serbisu ba Rejistu no Verifikasaun Emprezaridl, Institutu Puibliku — SERVE,LP, sertifika katak Emprezdriu Naran Individudl:
The Service for Registration and Verification of Entrepreneurs, Public Institution - SERVE,LP,, certifies that the Sole Trader:
Nome do Empresario(a):
Naran Emprezdriu/ Business Owner’s Name
No. de Identificacido:
Nuimeru Identifikasaun/ ID number
Firma:
Naran / Business Name
Enderego:
Hela Fatin/ Address
esta legalmente registado des ero Identificacio Fiscal(NIF/TIN)
rejista ona tuir lei hahu'u hus Fulan ¢ Identifikasaun Fiskdl nian.
is legally registered since Month Year, unde Company’s Unique Number.
Atividade Comercial:
Aktividade Komersidl / Busines!
deRfedR * e dede e
Certificado do Regi 16/2017 e Lein®10/2017.
Sertifikadu Rejistu Kohi i L
Business Registratian i B i ecree-Law 16/2017 and Law 10/2017,
& 2 3
2 £ ]
Servig al, 1. P,
N
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-

_CASERVE, LP.
Certidao do Registo Comercial

0 Servigo de Registo e Verificacdo Empresarial Instituto Plblico- SERVE,LP,, certifica que a sociedade:
Serbisu ba Rejistu no Verifikasaun Emprezarid), Institutu Pibliku - SERVELP, sertifika katak sosiedade:
The Service for Registration and Verification of Entrepreneurs, Public Institution - SERVE,LP,, certifies that the company:

No. Processo

Firma:
Naran Kempaiiia/ Company’s Name

Sede:
Sede/ Main Office

esta legalmente registada desde , sob o Ntimero Identificagdo Fiscal (NIF/TIN)

rejista ona tuir lei hahu'v husi loron, Fulan Tinan, ho Nimeru Identifikasaun Fiskdl nian.
is legally registered since Date Month Year, under the Company's Unique Number.

Termos Estatutarios: Termus Estatutu nian/ In accordance with Articles of Association (AoA)

Capital Social: USD
Kapitdl Sosidl/ Share Capital

Objeto Social: Objetu Sosidl/ Objectives

P

ESTA CONFORME O ARTIGO 3° DO ESTATUTO EM ANE

Sacio(s): NIF/NIF Individuil LD N Tipo LD $-%/Quotas/Acdes

Sésiu sira/Sharehalders Personal TIN e Tipu/Type Kuotas/Shares
| | |
| | l
| l |
| | |
| | |
| I |
| | |
| I |
| I . |
| | |

Administragio/ Cons 1.D. No. Tipo

Administrasaun/Konsellu Administrasaun / Administration/Administration Board Tipu/ Type

Fiscal Unico / Conselho Fiscal: 1.D. No. Tipo
Fiskd! Unitkuy Konsellu Fiskdl/ Single Fiscal /Fiscal Council Tipu/ Type
| | [
[ | |
| | |
Secretario(a): LD. No. Tipo
Sekretdriufa)/ Secretary Tipu/ Type
| I
Certificado do Registo Comercial emitido em Dili , N0S termos do Decreto-Lein®16/2017 e Lein® 10/2017.
Sertifikadu Rejistu Komersial hasai iha Dili loron, fulan tinan, tuir Dekretu-Lei n®16/2017 no Lei n? 10/2017.
Business Registration Certificate issued in Dili Date Month Year, in accordance with Decree-Law 16/2017 and Law 10/2017.
Valido Até, de de
Viilidu To'o
Valid Untill

J
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L' SERVE LP.

Servigo de Registo e Verificagdo Empresarial, Instituto Piblico

AVERBAMENTO no. /
Ao Registo No.
Firma:
Data, de de
Loron, husi fulan husi tinan
Date, of of

Averbamento:
Averbamento:
Registration:

conforme documentos em anexo.
tuir dokumento sira iha anexo.
in accordance with the attached documents.

N\ J
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DIPLOMA MINISTERIAL N.° 33/2018
de 31 de outubro

REQUESITOS PARA A PRATICA DO ATO DE
REGISTO COMERCIAL

Considerando que é da competénia do Balcio Unico do SERVE
receber os documentos necessarios a pratica de atos de registo

comercial nos termos da lei.

Considerando que, com a entrada em vigor do novo regime de
Registo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lein.° 16/2017, de
17 de maio e, simultanemanete com a nova Lei das Sociedades
Comerciais, importa complementar a respetiva regulamentaco

com a maxima brevidade possivel.

Tendo em conta todos os requisitos legais para a pratica do
ato de registo comercial e nos termos e para os efeitos do
artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 7/2017, de 22 de margo e do Artigo
20.° do Decreto-Lei n.° 16/2017, de 17 de maio.

Torna-se, assim, necessario aprovar o formulario de
requerimento bem como estabelecer os requesitos legais para
a pratica do ato de registo comercial, nos termos do n.° 2 do
Artigo 20.° do novo regime de Registo Comercial, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 16/2017, de 17 de maio.

Assim,

O Governo, pelo Ministro Coordenador dos Assuntos
Econdmicos, interino, no uso das suas competéncias proprias,
previstas na alinea ¢) don.®4 do Artigo 14.° do Decreto-Lei n.°
14/2018, de 17 de agosto, para coordenar, supervisionar e
responsabilizar-se pelo trabalho desenvolvido pelo SERVE,

I.P., manda publicar o seguinte diploma:

Artigo 1.°

Formulario de Requerimento

1. E aprovado o modelo de formulério para o requerimento da
pratica de atos sujeitos ao registo comercial, aplicavel aos
servigos prestados pelo Servico de Registo e Verificagdo
Empresarial, Instituto Publico (SERVE, L.P.).

2. Oreferido fomulario esta disponibilizado em trés linguas,
nomeadamente, portugués, tetum e inglés e, constam do

Anexo [ ao presente diploma e dele faz parte integrante.

\§

Artigo 2.°
Requesitos para a pratica de ato de Registo Comercial

1. E aprovada uma lista de requisitos necessarios para a pratica
de ato de registo comercial, consoante o tipo de sociedade
em causa.

2. As listas dos requesitos para o registo comercial constam
do Anexo Il ao presente diploma e dele faz parte integrante,
consoante se trate de:

a) Registo de Empresario em Nome Individual (ENIN);
b) Registo de Sociedades Comerciais:
i. Sociedade Unipessoal;
ii. Sociedade por Quotas, Limitada (Lda.);
iii. Sociedade Andnima (S.A.);
¢) Empresa Publica (E.P.);
d) Representacdo Permanente (R.P.).

3. Alista dos requisitos para o registo comercial prevista no

numero 2, esta disponibilizada em trés linguas, nomeada-

mente, portugués, tetum e inglés.

Artigo 3.°

Entrada em vigor
O presente diploma ministerial entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicagdo.

Dili, 24 de outubro de 2018

Publique-se.

O Ministro Coordenador dos Assuntos Econdémicos, interino,

Agio Pereira

J
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L SERVE IP

Servigo de Registo e Verificagdo Empresarial, Instituto Pdblico

Processo.:

PEDIDO DE REGISTO E LICENCIAMENTO COMERCIAL

Dados do Requerente:

Nome: | Nacionalidade: |

Tipo de Identificagdo: | No. ID: | Nascido em: / / |

Enderego: |

Telefone/Fax/Email: | |
Fixo/Fax Telemével Email

como (relagio com a Sociedade ou Negocio) [

vem requerer, nos termos do Decreto-Lei 16/2017 e do Decreto-Lei 7/2017, que seja

[ 1 Certificada a Admissibilidade da Firma da Sociedade ou do Empresdrio em
Nome Individual

[ 1 Registada a Sociedade / o Empresdrio em Nome Individual
| 1 Autorizada e/ou Licenciada a atividade comercial indicada

nos termos apresentados neste pedido e dos documentos em anexo.

“Eu declaro, ainda, sob pena da lei, que todos os documentos juntados a este pedido sdo
verdadeiros e legais e que fica desde jd autorizado a compartilhar, pelo SERVE, das
informagdes neles contidas com outros departamentos e servigos governamentais, nos
termos da lei.”

Lingua para comunicacido: Portugués|[ ] Tétum [ ] Inglés [ ] Indonesia [ ]

Dili, de de

Assinatura do Requerente

SERVE_F_1-13_Pt

N\ J
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4 )
L SERVE, |P
Servigo de Registo e Verificagao Empresarial, Instituto Publico
Processo.:
Dados para Registo
Firma: | Tipo Soc./Neg |
Sede: | Nacional:[ ] Estrangeira:[ ]
Telefone/Fax/Email: | |
Fixo/Fax Telemével Email
Objeto Social:
Atividade Principal: |
Capital Social: USD | *NIF/TIN da Sociedade/Negocio: |
*Se ja estiver em operacdo
Saécio(s): Estado Civil NIF/TIN Individual LD No. Tipo LD $-%/Quotas/Acbes
| | I I I [
| | | | | |
| | I I I |
| | I I I |
| | | | | |
| | [ | | |
| | [ | | |
| | [ | | |
| | [ | | |
| | [ | | |
| | [ | | |
| | [ | | |
Administrador/Diretor(es)/ Conselho de Administragdo:  1.D. No. Tipo Telefone
| | | |
I I | |
I I I |
I I I |
I I | |
Fiscal Unico /Conselho Fiscal: 1.D. No. Tipo
I | I
| | |
I I I
Secretario(a): L.D. No. Tipo Telefone
| I I
Dili, de de
Assinatura do Requerente
SERVE_F_1-13_Pt
2
N J
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L/ SERVE IP

Servigo de Registo e Verificagdo Empresarial, Instituto Pblico

Processo.:

Declaracao sob Compromisso de Honra

nos termos do Artigo 17°, do Decreto-Lei 24/2011

Como da Sociedade/Negocio a seguir:
Firma: |Tipo Soc./Neg |
Sede: | NIF/TIN: |
Telefone/Fax/Email:

Fixo/Fax Telemével Email
Autorizacio/Licenca anterior valida até: / /

“Declaro, sob compromisso de honra, que, para fins do pedido ou renovacdo da
Autorizagdo e/ou do Licenciamento Comercial das atividades mencionadas abaixo, as
instalagdes da sociedade/negdcio acima, estdo de acordo com os critérios de seguranga e
satde e que sou responsdvel por quaisquer ajustes que sejam justificados necessdrios, apés
inspegdo realizada nos termos da lei.”

Atividade(s) a Autorizar/Licenciar:

Dili, de de

Assinatura do Requerente

SERVE_F_1-13_Pt
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\§

L' SERVE P

Servigo de Registo e Verificagdo Empresarial, Instituto Piblico

Nu. Prosesu:

Pedidu Rejistu no Lisensiamentu Komersial

Dadus Rekerente nian:

Naran: | Nasionalidade: [

Tipu ID.: [ Nu. ID.: | Loron Moris: / / I

ID. (Kartaun Identidade ka Identifikasaun) Loron/ Fulan/ Tinan

Hela Fatin: |

Nu. Kontaktu — Telefone / Fax/ E-mail: | | |

Telefone Fixu Telemoével E-mail / Enderesu Eletroniku

Nu’udar (Relasaun / Pozisaun iha Negésiu laran, Kompaiiia ka Sosiedade Komersial): 1

Mai atu rekere ka aplika, tuir Dekretu-Lei (DL) N.° 16/2017 no Dekretu-Lei (DL) N.° 7/2017, atu / hodi:

[ 1 Sertifika Admisibilidade ba Firma (Naran Komersial) nian ba Negdsiu (Emprezariu Hodi Naran
Rasik ka Empresario Em Nome Individual) no/ka Kompaiia ka Sosiedade

[ 1 RejistubaNegodsiu(Emprezariu Hodi Naran Rasik ka Empresario Em Nome Individual) no/ka
Kompaiiia ka Sosiedade

[ 1 Hetan Autorizasaun no/ka Lisensa Komersial atu hala’o Atividade Ekonémika ka Atividade
Komersial sira ne’ebé rekere ka aplika daudauk

Tuir pedidu ida ne’e no dokumentu sira ne’ebé anexa daudauk ka iha anexu.
“Hau deklara més, katak, dokumentu sira hotu-hotu ne’ebé mak hau hatama iha pedidu ka
aplikasaun ida ne’e, lods no legal duni (ka halo tuir duni saida mak Lei haruka) no més, hau
agora daudauk ne’e fé ona autorizasaun ofisial ba SERVE atu bele fahe, informasaun sira ne’e

hotu ne’ebé iha ka kontein iha dokumentu sira ne’e hotu ne’ebé mak hau hatama daudauk hodi
fahe ba Departamentu sira seluk nune’e moés, ba Serbisu/Instituisaun sira Guvernu nian, tuir Lei”

Lian ka Dalen ba Komunikasaun (koalia nian): Purtugés [ ] Tétum|[ ] Ingés[ ] Indonézia[ ]

Dili, / I

Asinatura Rekerente nian

SERVE_F _1-3 Tt

J
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L/ SERVE 1P

Servigo de Registo e Verificagdo Empresarial, Instituto Pblico

Nu. Prosesu:
Dadus ba Rejistu

Naran Negésiu: | Tipu Neg. / Sos.: I
Sede: | Nasional: [ ] /Estranjeiru[ ]
Nu. Kontaktu — Telefone / Fax/ E-mail: I I I

Telefone Fixu Telemével E-mail / Enderesu Eletroniku
Objetivu: Konforme ka Tuir Artigu .2 iha Estatutu laran ne’ebé koalia kona-ba Objetu Sosial

(Objetivu Sosial) ka Atividade Ekonémika / Komersial sira

Atividade Prinsipal:
Kapital Sosial: USD (Délares Amerikanus) 1 * NIF (Numeru Identifikasaun Firma nian) ka TIN ba

Negdsiu ka Kompafiia ka Sosiedade
|1 * Karik hala’o tiha ona Atividade Ekonémika ruma

Sésiu(a) sira: Estadu Sivil TIN Individual Nu. ID. Tipu ID. $-%/ Kuota /
Asaun
I I I I I I
| I I | I I
I I I I I I
| I I I I I
I I I I I I
I I I I I |
I I I I I I
| I I I I I
| I I | I I
I I I I I I
I I I I I I
Administrador(a) / Diretér(a) / Konsellu Administrasaun Nu. ID. Tipu ID. Nu. Kontaktu / Telefone
1 I I |
1 | I |
I | | 1
Fiskal Uniku(a) / Konsellu Fiskal: Nu. ID. Tipu ID.
| I |
| I |
| I I
Sekretariu(a): Nu. ID. Tipu ID. Nu. Kontaktu / Telefone
| I | I
Dili, / /

Asinatura Rekerente nian SERVE_F_1-3_Tt
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LI SERVE IP

Servigo de Registo e Verificagdo Empresarial, Instituto Piblico

Nu. Prosesu:

Deklarasaun ho Kompromisu ba Onra
tuir Artigu 17.°, husi Dekretu-Lei (DL) N.° 24/2011

Nu’udar Diretor(a) / Reprezentante Legal ba Negosiu / Kompafiia ka Sosiedade ida ne’ebé tuir mai:

Naran Negdésiu / Kompafiia: I NIF / TIN.: I

Sede: |

Nu. Kontaktu — Telefone / Fax/ E-mail: | |

Telefone Fixu Telemovel E-mail / Enderesu Eletréniku

Autorizasaun / Lisensa Komersial uluk nian mate tiha ona iha loron: |

Loron/ Fulan / Tinan

“Hau deklara, ho kompromisu ba hau nia onra rasik, katak, hau hakarak atu hetan
Autorizasaun no / ka Lisensa Komersial foun no/ka halo Renovasaun (hafoun fali) hau nia
Autorizasaun no / ka Lisensa Komersial sira ne’ebé mak sei temi iha kraik ne’e, no sei halo
ka hala’o iha sede / hela fatin Neg6siu / Kompafia ka Sosiedade nian ne’ebé mak temi tiha
ona mos iha leten, katak pedidu sira ne’e hotu tuir duni Kritériu Seguransa nian no Saude

nian, no, hau deklara més katak, hau sei simu ho responsabilidade hotu ka responsabilidade
tomak hodi hadia saida deit mak sei presiza tan no sei hetan justifikasaun ruma, tuir prosesu
inspesaun ka vistéria nian ne’ebé hala’o tuir Lei.”

Rekere ka Aplika ba Autorizasaun no/ka Lisensa Komersial atu hala'o Atividade Komersial ka
Atividade Ekondmika sira mak hanesan tuir mai ne’e:

1)
2)

3)

4)

5)

Dili, / /

Asinatura Rekerente nian

SERVE_F_1-3_Tt
3
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[
L./ SERVE |P.
Servigo de Registo e Verificagdo Empresarial, Instituto Publico
Process No.:
Application for Business Registration and
Licensing
Applicants Details:
Name: | Nationality: I
Type of I.D.: | No. ID.: | Date of Birth: / / I
I.D. (Passport) Day/ Month / Year
Address/Home Address: I
Contact No. — Telephone / Fax/ E-mail: I I I
Landline Mobile Phone E-mail

As (Relation with the Company or Business): |
Requests, pursuant to the Decree-Law N.° 16/2017 and Decree-Law N.° 7/2017, to be/for:
[ 1 Certified and approve the Company’s/Sole Trader's Name
[ 1 Registerthe Company/ Sole Trader
[ 1 Authorized and/or Licensed the Business activity indicated
In accordance with this application and documents attached.

“I declare, as well, under the provisions of the Law, that all documents submitted together with
this application are lawful and legal and that | authorize SERVE to share with other Government
Departments and Services the information that are provided in them, pursuant to the Law”

Language for Communication: Portuguese [ ] Tétum [ ] English [ ] Indonesian[ ]
Dili, / /
Applicant’s Signature
SERVE_F_1-3_Eng
1
N J
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L SERVE. IP

Servigo de Registo e Verificagao Empresarial, Instituto Pdblico

Process No.:

Information for the Registration

Enterprise’s Name: | Type Bus. / Comp.: I

Address/Office Address: | Local/National: [ ] /Foreign|[ ]

Contact No. — Telephone / Fax/ E-mail: I I I
Tandiing Wobile Phons E-mail

Objective: Based on or As per Article __ .° as stated in the Act of Association (AoA) or Act of

Company that talks about the Social Objective or the Economic Activity

Main Activity:
Share Capital: USD (Dollar of United States of America) 1 * TIN (Tax Identification Number of
the Firm or Company or Business
1 * If it has being done some Economic Activities
Shareholders: Marital Status Individual TIN I.D.No. Type of .D. $-%/ Quota/
Shares
I | I I I I
I | I I I I
I | I I I I
I | I I I I
I | I I I I
I | I I I I
I | I I I I
I I I I I I
I I I I I I
I | I I I I
I | I I I I
Administrator/Director/Administration Council 1.D. No. Type of I.D. Contact No. / Telephone
| | | |
| | | |
| | | |
Single Fiscal/Fiscal Council: I.D. No. Type of I.D.
| | |
| | |
| | |
Secretary: I.D. No. Type of I.LD. Contact No. / Telephone
| | | |
Dili, / /
Applicant’s Signature SERVE_F_1-3_Eng

J
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L SERVE IP

Servigo de Registo e Verificagio Empresarial, Instituto Piblico

Process No.:

Declaration with Honor Commitment
pursuant to Article 17.°, of the Decree-Law N.° 24/2011

As Director/Legal Representative of the following Company/Business:

Enterprise Name: I TIN.: |
Address/Office Address: I
Contact No. — Telephone / Fax/ E-mail: I I I
Landline Mobile Phone E-mail
Old/Previous Authorization to conduct Business Activity / Business License valid until: _ / /

Day / Month / Year

“Declares, under a honor declaration or with honor commitment, that for the purpose of
request or renewal of Authorization to conduct Business Activity and/or Business License of
the activities mentioned below, the company/business’s premises meets the criteria or
requirements of safety and health and that | am responsible for any justified adjustments,
followed by inspection conducted in accordance with the law.”

Requires for the Authorization to conduct Business Activity and/or Business License such as:

1)

2)

3)

4)

5)

Dili, / /

Applicant’s Signature
SERVE_F_1-3_Eng

-

3

J

Série I, N.° 42 Quarta-Feira, 31 de Outubro de 2018 Pdgina 619



Jornal da Republica

Servigo de Registo e Verificagdo Empresarial, Instituto Piblico

#ikks REQUESITOS PARA O REGISTO DE NEGOCIO & SOCIEDADES COMERCIAIS /
REKEZITU SIRA BA REJISTU NEGOSIU & SOSIEDADE KOMERSIAL SIRA / REQUIREMENTS

FOR THE REGISTRATION OF BUSINESS AND ENTERPRISES OR COMPANIES *#**%%

I. REGISTO DE ENIN (EMPRESARIO EM NOME INDIVIDUAL) / REKEZITU SIRA BA
REJISTU ENIN (EMPREZARIU IDA HODI NIA NARAN RASIK) / REQUERIMENTS FOR

THE REGISTRATION OF ENIN OR SOLE TRADER

Formulario Preenchido ou deve preencher o Formulirio de Registo Comercial /
1 | Preenxe Formulariu no/ka ten de preenxe Formulariu Rejistu Komersial nian / Filled up
Form and/or must fill up the Form for Business Registration - SERVE F 1-3

Admissibilidade de Firma, caso ja tenha obtido o documento / Admisibilidade Firma
2 | nian, karik hetan tiha ona dokumentu ida ne’e / Approved Name, in case has already
obtained the document

Endereco de Negocio e do(a) Empresario(a) (Mapa de Localidade) / Hela Fatin ka
Serbisu Fatin Negosiu nian no Emprezariu(a) nian (Mapa Serbisu Fatin nian) / Sole
Trader’s / Business Main Office Address and the Address of the Sole Trader/Entrepreneur
(Map of Locality or Location Map)

Declaracio sobre o(s) tipo(s) de atividade(s) econémica(s) que exerce(m) ou sera/serao
4 | exercida(s) / Deklarasaun kona-ba tipu atividade(sira) ne’ebé mak atu hala’o ka ne’ebé mak
atu/sei hala’o / Declaration about type of business (businesses) to exercise/execute

Documento de Identificacio do(a) Empresario(a) — Cartido de Eleitor(a), Bilhete de
Identidade, Passaporte / Dokumentu ldentifikasaun (ID) Emprezariu(a) nian — Kartaun
Eleitor(a) nian, Billete Identidade, Pasaporte / 1dentification of the Sole Trader — Electoral
Card/Voter Card, Identity Card, Passport

Certidao de Casamento, caso o(a) Empresario(a) é casado(a) e Declaracdo de Divorcio
ou Sentenc¢a de Tribunal sobre o Divércio para o(a) Empresario(a) que é divorciado(a)
e no caso de viver num estado Barlaqueado(a) (Cohabitacio) e/ou por Contrato/Pacto
Social e/ou por Registo Civil portanto é necessario apresentar a declaracio de suco (ref.
de Chefe do Suco) onde o(a) Empresario(a) reside sobre o estado de barlaqueado(a) ou
por contrato/pacto social, ou por registo civil / Sertidaun Kazamentu, karik Emprezariu(a)
ne’e kaben nain, no Deklarasaun Divorsiu ka Soe/Haketak Malu nian ka Sentensa Tribundl
nian kona-ba Divorsiu ka Soe/Haketak Malu nian ba Emprezariu(a) ida ne’ebé mak
divorsiadu(a) ka soe ka haketak malu ona no karik moris hamutuk tiha ona iha uma ida
6 | hanesan barlakeadu(a) (Koabitasaun) no/ka moris hamutuk liu husi Kontratu/Paktu Sosidal
ida no/ka liu husi Rejistu Sivil nune’e nesesariu atu aprezenta ka hatama deklarasaun suku
nian (ref. husi Xefe Suku nian) husi fatin ida ne’ebé mak Emprezariu(a) ida ne’e hela ba
kona-ba estadu barlakeadu(a) nian, ka liu husi Kontratu/Paktu Sosial ida no/ka liu husi
Rejistu Sivil / Marriage Certificate, if the Entrepreneur is married, and Declaration of Divorce
or Court Sentence about the Divorce for the Entrepreneur that is Divorced and in case of
living together or in a Cohabitation State and/or by Social Contrat/Social Pact and/or Civil
Registry so it is necessary to present or submit the declaration from the village (ref. Head of
Village) where the Entrepreneur is residing about the state of the living together, or by social
contract/social pact, or by civil registry

\§
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NIF (Nimero de Identificacdao Fiscal / TIN) do(a) Empresario(a) Em Nome Individual
(ENIN), caso ja tenha obtido o NIF. Caso ainda nao tiver o NIF, o SERVE, L.P. ira
processar e/ou emitir o NIF da Sociedade Comercial ou Empresa ou Companhia e o
NIF Individual para o(s) Sécio(a/s) e Membro(s) do Orgio Social ou Membro(s) do
Conselho de Administracao / NIF (Numeru Identifikasaun Fiskal) / (TIN) Emprezariu nian
ka Emprezariu Hodi Nia Naran Rasik nian, karik iha tiha ona NIF. Karik seidauk iha NIF,
nune’e SERVE, I.P. sei prosesa no/ka emiti NIF ba Sosiedade Komersidil ka Empreza ka
Kompariiia no NIF Individudl ba Sésiu(a) sira no Membru(sira) Orgaun Sosidl ka
Membru(sira) Konsellu Administrasaun nian / Personal FIN (Fiscal Identification Number)
/& TIN — Tax Identification Number of the Sole Trader, in case has already obtained the
TIN. In case hasn’t obtained the TIN, then SERVE, L.P. will processing and/or issuing the
TIN of the Enterprise or Company and the Individual TIN for the Shareholder(s) and the
Member(s) of the Social Organ or Member(s) of the Administration Council

Prova de Residéncia em Timor-Leste, para os estrangeiros de qualquer nacionalidade
deve ser comprovada com o Visto de Trabalho, Visto de Residéncia ou Visto de Estada
Especial / Prova kona-ba Rezidénsia ka hela nian iha Timor-Leste, ba ema estranjeiru/a ka
ema tasibalun sira ho nasionalidade saida deit nune’e ten de komprova ho Vistu Traballu
nian, Vistu Rezidénsia nian, Vistu Estada Espesidl ka Vistu Hela nian / Proof of residence in
Timor-Leste, for foreigners of any nationality must be proven with the Working Visa,
Residence Visa, Special Stay Visa

Capital Social ¢ ILIMITADO ou INDEFINIDO ou seja nao se fixa o Capital Social para
o ENIN / Kapital Sosial ne’e ILIMITADU ka LA THA LIMITE ka INDEFINIDU ka LA
DEFINI ka LA PRESIZA ATU DEFINI HAMUTUK HIRA ka la iha Kapital Sosial ba
ENIN ka ENIN la iha Kapital Sosial / Share Capital is UNLIMITED or UNDEFINED or
there is no Share Capital for Sole Trader

10

Procuracio para o Representante Legal (se aplicavel) / Prokurasaun ba Reprezentante
Legal (karik iha duni / karik presiza) | Power of Attorney (If applicable)

J
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7 SERVE, IP

Servigo de Registo e Verificagdo Empresarial, Instituto Publico

KOMERSIAL SIRA/ REGISTRATION OF THE ENTERPRISES OR COMPANIES

WITH SINGLE SHAREHOLDER WITH LIMITED LIABILITY (UNIPESSOAL, LDA. / SINGLE SHAREHOLDER)

Formulario Preenchido ou deve preencher o Formulirio de Registo Comercial /
Preenxe Formulariu no/ka ten de preenxe Formulariu Rejistu Komersial nian / Filled up
Form and/or must fill up the Form for Business Registration — SERVE F 1-3

Admissibilidade de Firma, caso ja tenha obtido o documento / Admisibilidade Firma
nian, karik hetan tiha ona dokumentu ida ne’e / Approved Name, in case has already
obtained the document

Ato Constitutivo e Estatuto(s) / Atu Konstitutivu no Estatutu sira/ Act of Constitution and
Act or Articles of Association (A0A)

Prova da realizacdo e quitacio do Capital Social (se ndo estiver mencionado no Ato
Constitutivo e/ou Estatuto(s) / Prova kona-ba selu tiha ona no hatama tiha ona Kapital
Sosial nian (wainhira/karik la temi iha Atu Konstitutivu ka Atu Hari’i nian no/ka iha
Estatutu laran) | Proof of paid capital (if not mentioned in the Act of Constitution or AoA)

Declaracao do(s) Membro(s) do(s) Orgﬁio(s) Sociais aceitando as func¢oes (se nao foram
feitas no Ato Constitutivo e/ou Estatuto(s) / Deklarasaun husi membru sira iha orgaun
sosial nian ne’ebé deklara katak nia/sira aseita ka hatan ho funsaun sira ne’ebé mak fo ba
sira (karik la halo ka la hateten ka la hakerek iha Atu Konstitutivu ka Atu Hari’i nian no/ka
iha Estatutu laran)/ Declaration of company members accepting the position (if not
mentioned in the Act of Constitution or AoA)

Endereco da Sociedade Comercial ou Empresa ou Companhia e do(a) Empresario(a)
(Mapa de Localidade) / Hela Fatin ka Serbisu Fatin Sosiedade Komersial ka Empreza ka
Kompariia nian no Emprezariu(a) nian (Mapa Serbisu Fatin nian) / Address of the
Enterprise or Company / Business Main Office Address and the Address of the
Entrepreneur/ Shareholder (Map of Locality or Location Map)

Declaracio sobre o(s) tipo(s) de atividade(s) economica(s) que exerce(m) ou sera/serio
exercida(s) / Deklarasaun kona-ba tipu atividade(sira) ne’ebé mak atu hala’o ka ne’ebé mak
atu/sei hala’o / Declaration about type of business(businesses) to exercise/execute

Documento de Identificacio do(a) Empresario(a)-Socio(a) — Cartio de Eleitor(a),
Bilhete de Identidade, Passaporte / Dokumentu Identifikasaun (ID) Emprezariu(a) nian —
Kartaun Eleitor(a) nian, Billete Identidade, Pasaporte / Identification of the Sole Trader —
Electoral Card/Voter Card, Identity Card, Passport

II. REGISTO DE SOCIEDADE(S) COMERCIAIS/ EMPRESA(S) / COMPANHIA(S) / REJISTU BA SOSIEDADE

1. SOCIEDADE UNIPESSOAL POR QUOTAS LIMITADA (UNIPESSOAL, LDA.)/ SOSIEDADE UNIPESOAL KA

EMA IDA MAK HANESAN NAIN MESAK HO KUOTA SIRANE’EBE LIMITADU/ ENTERPRISE OR COMPANY

J
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Certidao de Casamento, caso o(a) Empresario(a) é casado(a), Declaragio de Divorcio
ou Sentenca de Tribunal sobre o Divorcio para o Empresario(a) que é divorciado(a) e
no caso de viver num estado Barlaqueado(a)/(Cohabitaciio) e/ou por Contrato/Pacto
Social e/ou por Registo Civil portanto é necessario apresentar a declaracio de suco (ref.
de Chefe do Suco) onde o(a) Empresario(a) reside sobre o estado de barlaqueado(a), ou
por contrato/pacto social, ou por registo civil / Sertidaun Kazamentu, karik Emprezariu(a)
ne’e kaben nain, no Deklarasaun Divérsiu ka Soe/Haketak Malu nian ka Sentensa Tribundal
nian kona-ba Divorsiu ka Soe/Haketak Malu nian ba Emprezariu(a) ida ne’ebé mak
divorsiadu(a) ka soe ka haketak malu ona no karik moris hamutuk tiha ona iha uma ida
hanesan barlakeadu(a) (Koabitasaun) no/ka moris hamutuk liu husi Kontratu/Paktu Sosial
ida no/ka liu husi Rejistu Sivil nune’e nesesariu atu aprezenta ka hatama deklarasaun suku
nian (ref. husi Xefe Suku nian) husi fatin ida ne’ebé mak Emprezariu(a) ida ne’e hela ba
kona-ba estadu barlakeadu(a) nian, ka liu husi Kontratu/Paktu Sosial ida no/ka liu husi
Rejistu Sivil / Marriage Certificate, if the Entrepreneur/Shareholder is married, and
Declaration of Divorce or Court Sentence about the Divorce for the
Entrepreneur/Shareholder that is Divorced and in case of living together or in a Cohabitation
State and/or by Social Contrat/Social Pact and/or Civil Registry so it is necessary to present
or submit the declaration from the village (ref. Head of Village) where the
Entrepreneur/Shareholder is residing about the state of the living together, or by social
contract/social pact, or by civil registry

10

NIF (Numero de Identificaciio Fiscal / TIN) da Sociedade Comercial ou Empresa ou
Companhia e do(a) Empresario(a)-Socio(a), caso ja tenha obtido o NIF. Caso ainda nao
tiver o NIF, o SERVE, LP. ira processar e/ou emitir o NIF da Sociedade Comercial ou
Empresa ou Companhia e o NIF Individual para o(a/s) Sécio(a/s) e Membro(s) do
Orgio Social ou Membro(s) do Conselho de Administracio / NIF (Nimeru Identifikasaun
Fiskal) / (TIN) ba Sosiedade Komersial ka Empreza ka Kompariia no ba Emprezariu(a)-
Sosiu(a), karik iha tiha ona NIF. Karik seidauk iha NIF, nune’e SERVE, LP. sei prosesa
no/ka emiti NIF ba Sosiedade Komersial ka Empreza ka Kompariia no NIF Individual ba
Emprezdriu(a)-Sésiu(a) sira no Membru(sira) Orgaun Sosidl ka Membru(sira) Konsellu
Administrasaun nian / Personal FIN (Fiscal Identification Number) /& TIN — Tax
Identification Number of the Shareholder, in case has already obtained the TIN. In case
hasn’t obtained the TIN, then SERVE, LP. will processing and/or issuing the TIN of the
Enterprise or Company and the Individual TIN for the Entrepreneur(s)-Shareholder(s) and
the Member(s) of the Social Organ or Member(s) of the Administration Council

11

Prova de Residéncia em Timor-Leste, para o(a/s) estrangeiro(a/s) de qualquer
nacionalidade deve ser comprovada com o Visto de Trabalho, Visto de Residéncia ou
Visto de Estada Especial / Prova kona-ba Rezidénsia ka hela nian iha Timor-Leste, ba ema
estranjeiru(a/s) ka ema tasibalun sira ho nasionalidade saida deit nune’e ten de komprova
ho Vistu Traballu nian, Vistu Rezidénsia nian, Vistu Estada Espesial ka Vistu Hela nian /
Proof of residence in Timor-Leste, for foreigner(s) of any nationality must be proven with
the Working Visa, Residence Visa, Special Stay Visa

12

Capital Social ¢ LIMITADO ou DEFINIDO ou seja com o valor minimo USD 1.00,- e
sem o valor maximo / Kapital Sosial ne’e LIMITADU ka IHA LIMITE ka DEFINIDU ka
DEFINI ka PRESIZA ATU DEFINI HAMUTUK HIRA no ho folin/valér minimu ka kiik liu
mak USD 1.00,- no la iha folin/valér méximu ka bo’ot liu / Share Capital is LIMITED or
DEFINED or there is minimum value for Share Capital with USD 1.00,- and there is no
maximum value

13

Procuracgido para o Representante Legal (se aplicavel) / Prokurasaun ba Reprezentante
Legal (karik iha duni / karik presiza) / Power of Attorney (If applicable)

* Se o(a) Empresario(a)-Socio(a) Unico(a) for uma outra Empresa Nacional, deve ser
apresentada prova do Registo Comercial, o(s) Estatuto(s) atualizado(s) e a Minuta da
Ata de Deliberagio que decidiu criar uma nova empresa / Karik Sésiu(a) Uniku(a) ka
Sosiu(a) Mesak lda mak Empreza Nasionadl seluk ida, nune’e ten de hatama prova kona-bd
Rejistu Komersial, Estatutu sira ne’ebé atualizadu no Minuta ka Ata Deliberasaun ida
ne’ebé foti desizaun atu hari’i empreza foun ida / If the Single Shareholder is a National
Company, it must present the proof of Business Registration, updated Act or Articles of
Association (AoA) and the Minute or the Act of Deliberation that decided for the
establishment of the new company

** Se o(a) Empresario(a)-Socio(a) I'Jnico(a) for uma outra Empresa Estrangeira, deve
ser apresentada prova da existéncia no exterior, Estatuto(s) atualizado(s), a Minuta ou
Ata de Deliberacio que decidiu criar uma nova empresa em Timor-Leste, devendo
todos os documentos serem autenticados por um Notario Publico, legalizados e
traduzidos para uma das linguas oficiais / Karik Emprezariu(a)-Sésiu(a) Uniku(a) ka
Emprezariu(a)-Sosiu(a) Mesak Ida mak Empreza Estranjeira ka iha tasi balun seluk ida,
nune’e ten de hatama prova kona-ba empreza ida ne’e katak nia eziste ka iha duni iha rai
liur, Estatutu sira ne’ebé atualizadu, Minuta ka Ata Deliberasaun ida ne’ebé foti desizaun
hodi hari’i empreza foun ida iha Timor-Leste, no dokumentu sira hotu-hotu ten de autentika
husi Notariu(a) Publiku(a) ida, legalizadu ka hetan legalizasaun no traduz ba lian ka dalen
ida husi lian ka dalen ofisial sira / If the single Entrepreneur-Shareholder is a Foreign
Company, it must present the proof of existence in the foreign country, updated Act or
Articles of Association (AoA) and the Minute or the Act of Deliberation that decided for the
establishment of the new company in Timor-Leste, and all documents must be authenticated
by a Notary Public, legalized and translated into one of the official languages

J
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7 SERVE. LP

Servigo de Registo e Verificagao Empresarial, Instituto Pdblico

2. SOCIEDADE POR QUOTAS LIMITADA (LDA.)/ SOSIEDADE HO KUOTA SIRA NE’EBE LIMITADU /
ENTERPRIRSE OR COMPANY WITH JOINT SHAREHOLDERS WITH LIMITED LIABILITY (LDA. /LTD.)

Formulario Preenchido ou deve preencher o Formulario de Registo Comercial /
1 | Preenxe Formulariu no/ka ten de preenxe Formulariu Rejistu Komersial nian / Filled up
Form and/or must fill up the Form for Business Registration — SERVE F 1-3
Admissibilidade de Firma, caso ja tenha obtido o documento / Admisibilidade Firma
2 | nian, karik hetan tiha ona dokumentu ida ne’e / Approved Name, in case has already
obtained the document

Ato Constitutivo e Estatuto(s) / Aru Konstitutivu no Estatutu sira/ Act of Constitution and
Act or Articles of Association (AoA)

Prova da realizacio e quitacdo do Capital Social (se ndo estiver mencionado no Ato
Constitutivo e/ou Estatuto(s) / Prova kona-ba selu tiha ona no hatama tiha ona Kapital
Sosial nian (wainhira/karik la temi iha Atu Konstitutivu ka Atu Hari’i nian no/ka iha
Estatutu laran) | Proof of paid capital (if not mentioned in the Act of Constitution or AoA)
Declaracao do(s) Membro(s) do(s) ()rgﬁo(s) Sociais aceitando as func¢des (se nao foram
feitas no Ato Constitutivo e/ou Estatuto(s) / Deklarasaun husi membru sira iha orgaun
sosial nian ne’ebé deklara katak nia/sira aseita ka hatan ho funsaun sira ne’ebé mak fo ba
sira (karik la halo ka la hateten ka la hakerek iha Atu Konstitutivu ka Atu Hari’i nian no/ka
iha Estatutu laran)/ Declaration of company members accepting the position (if not
mentioned in the Act of Constitution or AoA)

Endereco de Sociedade Comercial ou Empresa ou Companhia e do(a) Empresario(a/s)-
Socio(a/s) (Mapa de Localidade) / Hela Fatin ka Serbisu Fatin Sosiedade Komersial ka
6 | Empreza ka Kompaiia nian no Emprezariu(a) nian (Mapa Serbisu Fatin nian no
Emprezariu(a)-Sosiu(a) nian) / Enterprise or Company Main Office Address and the Address
of the Entreprencur-Shareholder (Map of Locality or Location Map)

Declaracao sobre o(s) tipo(s) de atividade(s) econémica(s) que exerce(m) ou sera/serao
7 | exercida(s) / Deklarasaun kona-ba tipu atividade(sira) ne’ebé mak atu hala’o ka ne’ebé mak
atu/sei hala’o / Declaration about type of business(businesses) to exercise/execute
Documento de Identificacio do(a/s) Empresario(a/s)-Socio(a/s) — Cartdo de Eleitor(a),
Bilhete de Identidade, Passaporte / Dokumentu Identifikasaun (ID) Emprezariu(a) nian —
Kartaun Eleitor(a) nian, Billete Identidade, Pasaporte / Identification of the Sole Trader —
Electoral Card/Voter Card, Identity Card, Passport

Certidio de Casamento, caso o(a/s) Empresario(a/s)-Sécio(a/s) é/sao casado(a/s),
Declaracido de Divorcio ou Sentenca de Tribunal sobre o Divércio para o(a/s)
Empresario(a/s)-Socio(a/s) que é/sdo divorciado(a/s) e no caso de viver num estado
Barlaqueado(a/s) (Cohabitacio) e/ou por Contrato/Pacto Social e/ou por Registo Civil
portanto é necessario apresentar a declaraciio de suco (ref. de Chefe do Suco) onde o(a)
Empresario(a/s)-Socio(a/s) reside(m) sobre o estado de barlaqueado(a/s), ou por
contrato/pacto social, ou por registo civil / Sertidaun Kazamentu, karik Emprezariu(a) ne’e
kaben nain, no Deklarasaun Divorsiu ka Soe/Haketak Malu nian ka Sentensa Tribundl nian
kona-ba Divorsiu ka Soe/Haketak Malu nian ba Emprezariu(a/s)-Sosiu(a/s) ne’ebé mak
divorsiadu(a) ka soe ka haketak malu ona no karik moris hamutuk tiha ona iha uma ida
9 | hanesan barlakeadu(a) (Koabitasaun) no/ka moris hamutuk liu husi Kontratu/Paktu Sosial
ida no/ka liu husi Rejistu Sivil nune’e nesesariu atu aprezenta ka hatama deklarasaun suku
nian (ref. husi Xefe Suku nian) husi fatin ida ne’ebé mak Emprezariu(a) ida ne’e hela ba
kona-ba estadu barlakeadu(a) nian, ka liu husi Kontratu/Paktu Sosidl ida no/ka liu husi
Rejistu Sivil / Marriage Certificate, if the Entrepreneur(s)-Shareholder(s) is/are married, and
Declaration of Divorce or Court Sentence about the Divorce for the Entreprencur(s)-
Shareholder(s) that is/are Divorced and in case of living together or in a Cohabitation State
and/or by Social Contrat/Social Pact and/or Civil Registry so it is necessary to present or
submit the declaration from the village (ref. Head of Village) where the Entrepreneur(s)-
Shareholder(s) is/are residing about the state of the living together, or by social

L contract/social pact, or by civil registry )

Série I, N.° 42 Quarta-Feira, 31 de Outubro de 2018 Pigina 624




Jornal da Republica

10

NIF (Numero de Identificacdo Fiscal / TIN) da Sociedade Comercial ou Empresa ou
Companhia e do/a Empresario(a), caso ja tenha obtido o NIF. Caso ainda nio tiver o
NIF, o SERVE, LP. ira processar e/ou emitir o NIF da Sociedade Comercial ou
Empresa ou Companhia e o NIF Individual para o(a/s) Sécio(a/s) e Membro(s) do
Orgio Social ou Membro(s) do Conselho de Administraciio / NIF (Niumeru Identifikasaun
Fiskal) / (TIN) ba Sosiedade Komersial ka Empreza ka Kompariia no ba Emprezariu/a, karik
iha tiha ona NIF. Karik seidauk iha NIF, nune’e SERVE, I.P. sei prosesa no/ka emiti NIF ba
Sosiedade Komersial ka Empreza ka Kompariia no NIF Individual ba Sosiu(a) sira no
Membru(sira) Orgaun Sosidl ka Membru(sira) Konsellu Administrasaun nian | Personal
FIN (Fiscal Identification Number) /& TIN — Tax Identification Number of the Sole Trader,
in case has already obtained the TIN. In case hasn’t obtained the TIN, then SERVE, L.P. will
processing and/or issuing the TIN of the Enterprise or Company and the Individual TIN for
the Shareholder(s) and the Member(s) of the Social Organ or Member(s) of the
Administration Council

11

Prova de Residéncia em Timor-Leste, para os estrangeiros de qualquer nacionalidade
deve ser comprovada com o Visto de Trabalho, Visto de Residéncia ou Visto de Estada
Especial / Prova kona-ba Rezidénsia ka hela nian iha Timor-Leste, ba ema estranjeiru/a ka
ema tasibalun sira ho nasionalidade saida deit nune’e ten de komprova ho Vistu Traballu
nian, Vistu Rezideénsia nian, Vistu Estada Espesial ka Vistu Hela nian / Proof of residence in
Timor-Leste, for foreigners of any nationality must be proven with the Working Visa,
Residence Visa, Special Stay Visa

12

Capital Social ¢ LIMITADO ou DEFINIDO ou seja com o valor minimo USD 1.00,- e
sem o valor maximo / Kapital Sosial ne’e LIMITADU ka IHA LIMITE ka DEFINIDU ka
DEFINI ka PRESIZA ATU DEFINI HAMUTUK HIRA no ho folin/valér minimu ka kiik liu
mak USD 1.00,- no la iha folin/valér méximu ka bo’ot liu / Share Capital is LIMITED or
DEFINED or there is minimum value for Share Capital with USD 1.00,- and there is no
maximum value

13

Procuracio para o Representante Legal (se aplicavel) / Prokurasaun ba Reprezentante
Legal (karik iha duni / karik presiza) / Power of Attorney (If applicable)

* Se um(a) ou mais de um(a) Sécio(a) for uma outra Empresa Nacional, deve ser
apresentada prova do Registo Comercial, o(s) Estatuto(s) atualizado(s) e a Minuta da
Ata de Deliberacdo que decidiu criar uma nova empresa. O numero minimo de
Socios(as) é de 2 e até a um maximo de 30 Socios(as) / Karik Sosiu(a) sira ida ka liu
Sosiu(a) ida ka entre Sosiu(a) sira ida mak Empreza Nasiondl seluk ida, nune’e ten de
hatama prova kona-ba Rejistu Komersial, Estatutu sira ne’ebé atualizadu no Minuta ka Ata
Deliberasaun ida ne’ebé foti desizaun atu hari’i empreza foun ida. Numeru Sosiu sira
Minimu mak 2 no to’o Maximu mak 30 / If one or more Shareholders is a National Company,
it must present the proof of Business Registration, updated Act or Articles of Association
(AoA) and the Minute or the Act of Deliberation that decided for the establishment of the
new company. Number of Shareholders Minimum is 2 and the 30 is the Maximum

** Se um(a) dos(as) Socios(as) for uma outra Empresa Estrangeira, deve ser
apresentada prova da existéncia no exterior, Estatuto(s) atualizado(s), a Minuta ou Ata
de Deliberacdo que decidiu criar uma nova empresa em Timor-Leste, devendo todos os
documentos serem autenticados por um Notario Publico legalizados e traduzidos para
uma das linguas oficiais / Karik Sosiu(a) sira ida ka liu Sosiu(a) ida ka entre Sosiu(a) sira
ida mak Empreza Estranjeira ka iha tasi balun seluk ida, nune’e ten de hatama prova kona-
ba empreza ida ne’e katak nia eziste ka iha duni iha rai liur, Estatutu sira ne’ebé atualizadu,
Minuta ka Ata Deliberasaun ida ne’ebé foti desizaun hodi hari’i empreza foun ida iha
Timor-Leste, no dokumentu sira hotu-hotu ten de autentika husi Notariu(a) Publiku(a) ida,
legalizadu ka hetan legalizasaun no traduz ba lian ka dalen ida husi lian ka dalen ofisial sira
/ 1f one or more Shareholders is a Foreign Company, it must present the proof of existence in
the foreign country, updated Act or Articles of Association (AoA) and the Minute or the Act
of Deliberation that decided for the establishment of the new company in Timor-Leste, and
all documents must be authenticated by a Notary Public, legalized and translated into one of
the official languages

-
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3. SOCIEDADE ANONIMA (S.A.)/ SOSIEDADE ANONIMA (S.A.)/ COMPANY WITH JOINT STOCK (S.A.)

Formulédrio Preenchido ou deve preencher o Formulirio de Registo Comercial /
1 | Preenxe Formulariu no/ka ten de preenxe Formulariu Rejistu Komersial nian / Filled up
Form and/or must fill up the Form for Business Registration —- SERVE F 1-3
Admissibilidade de Firma, caso ji tenha obtido o documento / Admisibilidade Firma
2 | nian, karik hetan tiha ona dokumentu ida ne’e / Approved Name, in case has already
obtained the document

Ato Constitutivo e Estatuto(s) / Atu Konstitutivu no Estatutu sira/ Act of Constitution and
Act or Articles of Association (AoA)

Prova da realizacido e quitacdo do Capital Social (se nio estiver mencionado no Ato
Constitutivo e/ou Estatuto(s) / Prova kona-ba selu tiha ona no hatama tiha ona Kapital
Sosidl nian (wainhira/karik la temi iha Atu Konstitutivu ka Atu Hari’i nian no/ka iha
Estatutu laran) | Proof of paid capital (if not mentioned in the Act of Constitution or AoA)
Declaracao do(s) Membro(s) do(s) Orgﬁo(s) Sociais aceitando as fun¢des (se ndo foram
feitas no Ato Constitutivo e/ou Estatuto(s) / Deklarasaun husi membru sira iha orgaun
sosial nian ne’ebé deklara katak nia/sira aseita ka hatan ho funsaun sira ne’ebé mak fo ba
sira (karik la halo ka la hateten ka la hakerek iha Atu Konstitutivu ka Atu Hari’i nian no/ka
iha Estatutu laran)/ Declaration of company members accepting the position (if not
mentioned in the Act of Constitution or AoA)

Endereco de Sociedade Comercial ou Empresa ou Companhia e do(a/s)
Empresario(a/s)-Sdcio(a/s) (Mapa de Localidade) / Hela Fatin ka Serbisu Fatin Sosiedade
6 | Komersial ka Empreza ka Kompariia nian no Emprezariu(a) nian (Mapa Serbisu Fatin nian
no Emprezariu(a)-Sésiu(a) nian) / Enterprise or Company Main Office Address and the
Address of the Entrepreneur-Shareholder (Map of Locality or Location Map)

Declaracgao sobre o(s) tipo(s) de atividade(s) econdmica(s) que exerce(m) ou sera/serao
7 | exercida(s) / Deklarasaun kona-ba tipu atividade(sira) ne’ebé mak atu hala’o ka ne’ebé mak
atu/sei hala’o / Declaration about type of business(businesses) to exercise/execute
Documento de Identificacio do(a/s) Empresario(a/s)-Socio(a/s) — Cartio de Eleitor(a),
Bilhete de Identidade, Passaporte / Dokumentu Identifikasaun (ID) Emprezariu(a) nian —
Kartaun Eleitor(a) nian, Billete Identidade, Pasaporte / 1dentification of the Sole Trader —
Electoral Card/Voter Card, Identity Card, Passport

Certidio de Casamento, caso o(a/s) Empresario(a/s)-Sécio(a/s) é/sdo casado(a/s),
Declaragdo de Divorcio ou Sentenca de Tribunal sobre o Divorcio para o(a/s)
Empresario(a/s)-Sdcio(a/s) que é/sao divorciado(a/s) e no caso de viver num estado
Barlaqueado(a/s) (Cohabitagdo) e/ou por Contrato/Pacto Social e/ou por Registo Civil
portanto é necessario apresentar a declaracio de suco (ref. de Chefe do Suco) onde o(a)
Empresario(a/s)-Socio(a/s) reside(m) sobre o estado de barlaqueado(a/s), ou por
contrato/pacto social, ou por registo civil / Sertidaun Kazamentu, karik Emprezariu(a) ne’e
kaben nain, no Deklarasaun Divorsiu ka Soe/Haketak Malu nian ka Sentensa Tribundl nian
kona-ba Divorsiu ka Soe/Haketak Malu nian ba Emprezariu(a/s)-Sosiu(a/s) ne’ebé mak
divorsiadu(a) ka soe ka haketak malu ona no karik moris hamutuk tiha ona iha uma ida
9 | hanesan barlakeadu(a) (Koabitasaun) no/ka moris hamutuk liu husi Kontratu/Paktu Sosial
ida no/ka liu husi Rejistu Sivil nune’e nesesdriu atu aprezenta ka hatama deklarasaun suku
nian (ref. husi Xefe Suku nian) husi fatin ida ne’ebé mak Emprezariu(a) ida ne’e hela ba
kona-ba estadu barlakeadu(a) nian, ka liu husi Kontratu/Paktu Sosidl ida no/ka liu husi
Rejistu Sivil / Marriage Certificate, if the Entreprencur(s)-Shareholder(s) is/are married, and
Declaration of Divorce or Court Sentence about the Divorce for the Entrepreneur(s)-
Shareholder(s) that is/are Divorced and in case of living together or in a Cohabitation State
and/or by Social Contrat/Social Pact and/or Civil Registry so it is necessary to present or
submit the declaration from the village (ref. Head of Village) where the Entrepreneur(s)-
Shareholder(s) is/are residing about the state of the living together, or by social
contract/social pact, or by civil registry
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NIF (Nimero de Identificacio Fiscal / TIN) da Sociedade Comercial ou Empresa ou
Companhia e do/a Empresario(a), caso ja tenha obtido o NIF. Caso ainda nio tiver o
NIF, o SERVE, LP. ira processar e/ou emitir o NIF da Sociedade Comercial ou
Empresa ou Companhia e o NIF Individual para o(a/s) Sécio(a/s) e Membro(s) do
Orgio Social ou Membro(s) do Conselho de Administracio / NIF (Niimeru Identifikasaun
Fiskal) / (TIN) ba Sosiedade Komersial ka Empreza ka Kompariia no ba Emprezariu/a, karik
iha tiha ona NIF. Karik seidauk iha NIF, nune’e SERVE, I.P. sei prosesa no/ka emiti NIF ba
Sosiedade Komersial ka Empreza ka Komparia no NIF Individual ba Sosiu(a) sira no
Membru(sira) Orgaun Sosidl ka Membru(sira) Konsellu Administrasaun nian |/ Personal
FIN (Fiscal Identification Number) /& TIN — Tax Identification Number of the Sole Trader,
in case has already obtained the TIN. In case hasn’t obtained the TIN, then SERVE, L.P. will
processing and/or issuing the TIN of the Enterprise or Company and the Individual TIN for
the Shareholder(s) and the Member(s) of the Social Organ or Member(s) of the
Administration Council

11

Prova de Residéncia em Timor-Leste, para os estrangeiros de qualquer nacionalidade
deve ser comprovada com o Visto de Trabalho, Visto de Residéncia ou Visto de Estada
Especial / Prova kona-ba Rezidénsia ka hela nian iha Timor-Leste, ba ema estranjeiru/a ka
ema tasibalun sira ho nasionalidade saida deit nune’e ten de komprova ho Vistu Traballu
nian, Vistu Rezidénsia nian, Vistu Estada Espesial ka Vistu Hela nian / Proof of residence in
Timor-Leste, for foreigners of any nationality must be proven with the Working Visa,
Residence Visa, Special Stay Visa

12

Capital Social ¢ LIMITADO ou DEFINIDO ou seja com o valor minimo de USD
50,000.00,- e sem o valor maximo / Kapital Sosial ne’e LIMITADU ka IHA LIMITE ka
DEFINIDU ka DEFINI ka PRESIZA ATU DEFINI HAMUTUK HIRA no ho folin/valor
minimu ka kiik liu mak USD 50,000.00,- no la iha folin/valér maximu ka bo’ot liu / Share
Capital is LIMITED or DEFINED or there is minimum value for Share Capital with USD
50,000.00,- and there is no maximum value

13

Procuracdo para o Representante Legal (se aplicavel) / Prokurasaun ba Reprezentante
Legal (karik iha duni / karik presiza) | Power of Attorney (If applicable)

* Se um(a) ou mais de um(a) Sécio(a) for uma outra Empresa Nacional, deve ser
apresentada prova do Registo Comercial, o(s) Estatuto(s) atualizado(s) e a Minuta da
Ata de Deliberac¢do que decidiu criar uma nova empresa. O niimero minimo de Sdcios é
de 3 e sem niumero maximo. Caso o Socio é representado pelo Governo ou por uma
instituicio do Governo é aceitivel como Sécio Unico com esse tipo de S.A. / Karik
Sosiu(a) sira ida ka liu Sosiu(a) ida ka entre Sosiu(a) sira ida mak Empreza Nasiondl seluk
ida, nune’e ten de hatama prova kona-ba Rejistu Komersial, Estatutu sira ne’ebé atualizadu
no Minuta ka Ata Deliberasaun ida ne’ebé foti desizaun atu hari’i empreza foun ida. Numeru
Sosiu sira Minimu 3 no la iha Numeru Maximu. Karik Sosiu ida reprezenta husi Governu ka
husi instituisaun ida Governu nian nune’e sei hatdin/aseita hanesan Sésiu Uniku ka Mesak
Ida ba tipu S.A. ne’e / If one or more Shareholders is a National Company, it must present
the proof of Business Registration, updated Act or Articles of Association (AoA) and the
Minute or the Act of Deliberation that decided for the establishment of the new company.
Number of Shareholders Minimum is 3 and has no Maximum Number. In case of the
Shareholder is represented by the Government of any of the Government Institution it is
acceptable with One Single Shareholder for this type of S.A.

** Se um(a) dos(as) Socios(as) for uma outra Empresa Estrangeira, deve ser
apresentada prova da existéncia no exterior, Estatuto(s) atualizado(s), a Minuta ou a
Ata de Deliberag¢do que decidiu criar uma nova empresa em Timor-Leste, devendo
todos os documentos serem autenticados por um Notario Publico, legalizados e
traduzidos para uma das linguas oficiais/ Karik Sosiu(a) sira ida ka liu Sosiu(a) ida ka
entre Sosiu(a) sira ida mak Empreza Estranjeira ka iha tasi balun seluk ida, nune’e ten de
hatama prova kona-ba empreza ida ne’e katak nia eziste ka iha duni iha rai liur, Estatutu
sira ne’ebé atualizadu, Minuta ka Ata Deliberasaun ida ne’ebé foti desizaun hodi hari’i
empreza foun ida iha Timor-Leste, no dokumentu sira hotu-hotu ten de autentika husi
Notariu(a) Publiku(a) ida, legalizadu ka hetan legalizasaun no traduz ba lian ka dalen ida
husi lian ka dalen ofisidal sira / If one or more Shareholders is a Foreign Company, it must
present the proof of existence in the foreign country, updated Act or Articles of Association
(AoA) and the Minute or the Act of Deliberation that decided for the establishment of the
new company in Timor-Leste, and all documents must be authenticated by a Notary Public,
legalized and translated into one of the official languages

J

Série I, N.° 42

Quarta-Feira, 31 de Outubro de 2018 Pdagina 627



Jornal da Republica

(EP)

4
./ SERVE LP.
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Formulirio Preenchido ou deve preencher o Formulirio de Registo Comercial /
Preenxe Formulariu no/ka ten de preenxe Formulariu Rejistu Komersial nian / Filled up
Form and/or must fill up the Form for Business Registration — SERVE F 1-3

Admissibilidade de Firma, caso ja tenha obtido o documento / Admisibilidade Firma
nian, karik hetan tiha ona dokumentu ida ne’e / Approved Name, in case has already
obtained the document

Prova da publicacdo da Lei que cria a Empresa Publica (Publicagdo no Jornal da
Republica) / Prova Publikasaun Lei ne’ebé koalia kona-ba kriasaun ka desizaun hodi kria
Empreza Publika (Publikasaun Ofisial iha Jornal ba Republika nian) / Proof of Publication
of the Law that mention about the decision for the establishment of the State Owned
Enterprise (Official Publication in the Republic Newspaper)

Estatuto(s) Atualizado(s) / Estatutu (sira) ne’ebé Atualizadu / Updated Articles of
Association (AoA)

Prova da realizagcdo e quitacdo do Capital Social (se ndo estiver mencionado no Ato
Constitutivo e/ou Estatuto(s) / Prova kona-ba selu tiha ona no hatama tiha ona Kapital
Sosial nian (wainhira/karik la temi iha Atu Konstitutivu ka Atu Hari’i nian no/ka iha
Estatutu laran) / Proof of paid capital (if not mentioned in the Act of Constitution or AoA)

Declaragao do(s) Membro(s) do(s) ()rgﬁo(s) Sociais aceitando as fun¢oes (se nio foram
feitas no Ato Constitutivo e/ou Estatuto(s) / Deklarasaun husi membru sira iha orgaun
sosial nian ne’ebé deklara katak nia/sira aseita ka hatan ho funsaun sira ne’ebé mak fo ba
sira (karik la halo ka la hateten ka la hakerek iha Atu Konstitutivu ka Atu Hari’i nian no/ka
iha Estatutu laran)/ Declaration of company members accepting the position (if not
mentioned in the Act of Constitution or AoA)

Endereco de Sociedade Comercial ou Empresa ou Companhia e do(a/s)
Empresario(a/s)-Socio(a/s) (Mapa de Localidade) / Hela Fatin ka Serbisu Fatin Sosiedade
Komersial ka Empreza ka Kompariia nian no Emprezariu(a) nian (Mapa Serbisu Fatin nian
no Emprezariu(a)-Sosiu(a) nian) / Enterprise or Company Main Office Address and the
Address of the Entrepreneur-Shareholder (Map of Locality or Location Map)

Declaragdo sobre o(s) tipo(s) de atividade(s) economica(s) que exerce(m) ou sera/serao
exercida(s) / Deklarasaun kona-ba tipu atividade(sira) ne’ebé mak atu hala’o ka ne’ebé mak
atu/sei hala’o / Declaration about type of business(businesses) to exercise/execute

Documento de Identificacdo do(a/s) Empresario(a/s)-Socio(a/s) — Cartao de Eleitor(a),
Bilhete de Identidade, Passaporte / Dokumentu Identifikasaun (ID) Emprezariu(a) nian —
Kartaun Eleitor(a) nian, Billete Identidade, Pasaporte / 1dentification of the Sole Trader —
Electoral Card/Voter Card, Identity Card, Passport

10

Certiddo de Casamento, caso o(a/s) Empresario(a/s)-Séocio(a/s) é/sdo casado(a/s),
Declaragdo de Divorcio ou Sentenca de Tribunal sobre o Divorcio para o(a/s)
Empresario(a/s)-Socio(a/s) que é/sdo divorciado(a/s) e no caso de viver num estado
Barlaqueado(a/s) (Cohabitacio) e/ou por Contrato/Pacto Social e/ou por Registo Civil
portanto é necessario apresentar a declaracio de suco (ref. de Chefe do Suco) onde o(a)
Empresario(a/s)-Socio(a/s) reside(m) sobre o estado de barlaqueado(a/s), ou por
contrato/pacto social, ou por registo civil / Sertidaun Kazamentu, karik Emprezariu(a) ne’e
kaben nain, no Deklarasaun Divorsiu ka Soe/Haketak Malu nian ka Sentensa Tribunal nian
kona-ba Divorsiu ka Soe/Haketak Malu nian ba Emprezariu(a/s)-Sosiu(a/s) ne’ebé mak
divorsiadu(a) ka soe ka haketak malu ona no karik moris hamutuk tiha ona iha uma ida
hanesan barlakeadu(a) (Koabitasaun) no/ka moris hamutuk liu husi Kontratu/Paktu Sosial
ida no/ka liu husi Rejistu Sivil nune’e nesesariu atu aprezenta ka hatama deklarasaun suku
nian (ref. husi Xefe Suku nian) husi fatin ida ne’ebé mak Emprezariu(a) ida ne’e hela ba
kona-ba estadu barlakeadu(a) nian, ka liu husi Kontratu/Paktu Sosidl ida no/ka liu husi
Rejistu Sivil / Marriage Certificate, if the Entrepreneur(s)-Shareholder(s) is/are married, and
Declaration of Divorce or Court Sentence about the Divorce for the Entrepreneur(s)-
Shareholder(s) that is/are Divorced and in case of living together or in a Cohabitation State
and/or by Social Contrat/Social Pact and/or Civil Registry so it is necessary to present or
submit the declaration from the village (ref. Head of Village) where the Entrepreneur(s)-
Shareholder(s) is/are residing about the state of the living together, or by social
contract/social pact, or by civil registry

\§

4. EMPRESAPUBLICA (E.P)/ EMPREZA PUBLIKA (E.P)/ STATE OWNED ENTERPRISE / PUBLIC SHAREHOLDER
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NIF (Numero de Identificacao Fiscal / TIN) da Sociedade Comercial ou Empresa ou
Companhia e do/a Empresario(a), caso ja tenha obtido o NIF. Caso ainda niao tiver o
NIF, o SERVE, LP. ira processar e/ou emitir o NIF da Sociedade Comercial ou
Empresa ou Companhia e o NIF Individual para o(a/s) Sécio(a/s) e Membro(s) do
Orgio Social ou Membro(s) do Conselho de Administracio / NIF (Nimeru Identifikasaun
Fiskal) / (TIN) ba Sosiedade Komersial ka Empreza ka Kompariia no ba Emprezariu/a, karik
iha tiha ona NIF. Karik seidauk iha NIF, nune’e SERVE, I.P. sei prosesa no/ka emiti NIF ba
Sosiedade Komersial ka Empreza ka Komparnia no NIF Individual ba Sosiu(a) sira no
Membru(sira) Orgaun Sosidl ka Membru(sira) Konsellu Administrasaun nian | Personal
FIN (Fiscal Identification Number) /& TIN — Tax Identification Number of the Sole Trader,
in case has already obtained the TIN. In case hasn’t obtained the TIN, then SERVE, L.P. will
processing and/or issuing the TIN of the Enterprise or Company and the Individual TIN for
the Shareholder(s) and the Member(s) of the Social Organ or Member(s) of the
Administration Council

12

Prova de Residéncia em Timor-Leste, para os estrangeiros de qualquer nacionalidade
deve ser comprovada com o Visto de Trabalho, Visto de Residéncia ou Visto de Estada
Especial / Prova kona-ba Rezidénsia ka hela nian iha Timor-Leste, ba ema estranjeiru/a ka
ema tasibalun sira ho nasionalidade saida deit nune’e ten de komprova ho Vistu Traballu
nian, Vistu Rezidénsia nian, Vistu Estada Espesial ka Vistu Hela nian / Proof of residence in
Timor-Leste, for foreigners of any nationality must be proven with the Working Visa,
Residence Visa, Special Stay Visa

13

Capital Social ¢ LIMITADO ou DEFINIDO ou seja com o valor minimo USD 5,000.00,-
e sem o valor maximo / Kapital Sosial ne’e LIMITADU ka IHA LIMITE ka DEFINIDU ka
DEFINI ka PRESIZA ATU DEFINI HAMUTUK HIRA no ho folin/valor minimu ka kiik liu
mak USD 5,000.00,- no la iha folin/valér maximu ka bo’ot liu / Share Capital is LIMITED or
DEFINED or there is minimum value for Share Capital with USD 5,000.00,- and there is no
maximum value

14

Procuracdo para o Representante Legal (se aplicavel) / Prokurasaun ba Reprezentante
Legal (karik iha duni / karik presiza) / Power of Attorney (If applicable)
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REPRESENTATION ORFOREIGN BRANCH (R.P)

5. REPRESENTACAO PERMANENTE (R.P.)/ REPREZENTASAUN PERMANENTE (R.P.)/ PERMANENT

Formulario Preenchido ou deve preencher o Formuliario de Registo Comercial /
Preenxe Formulariu no/ka ten de preenxe Formulariu Rejistu Komersidl nian / Filled up
Form and/or must fill up the Form for Business Registration — SERVE F 1-3

Admissibilidade de Firma, caso ja tenha obtido o documento / Admisibilidade Firma
nian, karik hetan tiha ona dokumentu ida ne’e / Approved Name, in case has already
obtained the document

Prova de Ata de Deliberacio (Minutas / Resolucio de Reunido de Quadro da
Sociedade) que decidiu criar a Representacio Permanente em Timor-Leste e a
nomeacdo do(s) Representante(s) Legal(ais) em Timor-Leste / Prova kona-bda Ata
Deliberasaun (Minuta sira / Rezolusaun husi Sorumutu husi Kuadru Sosiedade nian) ne’ebé
deside hodi kria ka hari’i Reprezentasaun Permanente ka Sukursal Internasional iha Timor-
Leste no, ninia nomeasaun ba Reprezentante (sira) Legal iha Timor-Leste / Proof of the Act
of Deliberation (Minutes / Resolution of Meeting of Company Board) that decided for the
establishment of the Foreign Branch or Foreign Companys’s Branch and of the nomination
of the Legal Representative(s) in Timor-Leste

Estatuto(s) Atualizado(s) / Estatutu (sira) ne’ebé Atualizadu / Updated Articles of
Association (AoA)

Prova da realizacdo e quitacio do Capital Social (se ndo estiver mencionado no Ato
Constitutivo e/ou Estatuto(s) / Prova kona-ba selu tiha ona no hatama tiha ona Kapital
Sosial nian (wainhira/karik la temi iha Atu Konstitutivu ka Atu Hari’i nian no/ka iha
Estatutu laran) | Proof of paid capital (if not mentioned in the Act of Constitution or AoA)

Declaracao do(s) Membro(s) do(s) (')rgﬁo(s) Sociais aceitando as func¢odes (se nao foram
feitas no Ato Constitutivo e/ou Estatuto(s) / Deklarasaun husi membru sira iha orgaun
sosial nian ne’ebé deklara katak nia/sira aseita ka hatan ho funsaun sira ne’ebé mak fo ba
sira (karik la halo ka la hateten ka la hakerek iha Atu Konstitutivu ka Atu Hari’i nian no/ka
iha Estatutu laran)/ Declaration of company members accepting the position (if not
mentioned in the Act of Constitution or AoA)

Endereco de Sociedade Comercial ou Empresa ou Companhia e do(a/s)
Empresario(a/s)-Sécio(a/s) (Mapa de Localidade) / Hela Fatin ka Serbisu Fatin Sosiedade
Komersial ka Empreza ka Komparia nian no Emprezariu(a) nian (Mapa Serbisu Fatin nian
no Emprezéariu(a)-Sosiu(a) nian) / Enterprise or Company Main Office Address and the
Address of the Entrepreneur-Shareholder (Map of Locality or Location Map)

Declaracio sobre o(s) tipo(s) de atividade(s) econdmica(s) que exerce(m) ou sera/seriao
exercida(s) / Deklarasaun kona-ba tipu atividade(sira) ne’ebé mak atu hala’o ka ne’ebé mak
atu/sei hala’o / Declaration about type of business(businesses) to exercise/execute

Documento de Identificacio do(a/s) Empresario(a/s)-Socio(a/s) — Cartao de Eleitor(a),
Bilhete de Identidade, Passaporte / Dokumentu Identifikasaun (ID) Emprezariu(a) nian —
Kartaun Eleitor(a) nian, Billete Identidade, Pasaporte / Identification of the Shareholder —
Passport

J
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Certiddo de Casamento, caso o(a/s) Empresario(a/s)-Socio(a/s) é/sdo casado(a/s),
Declaracio de Divércio ou Sentenca de Tribunal sobre o Divércio para o(a/s)
Empresario(a/s)-Socio(a/s) que é/sdo divorciado(a/s) e no caso de viver num estado
Barlaqueado(a/s) (Cohabita¢do) e/ou por Contrato/Pacto Social e/ou por Registo Civil
portanto é necessario apresentar a declaracdo de suco (ref. de Chefe do Suco) onde
o(a/s) Empresario(a/s)-Sécio(a/s) reside(m) sobre o estado de barlaqueado(a/s), ou por
contrato/pacto social, ou por registo civil / Sertidaun Kazamentu, karik Emprezariu(a) ne’e
kaben nain, no Deklarasaun Divorsiu ka Soe/Haketak Malu nian ka Sentensa Tribundl nian
kona-ba Divorsiu ka Soe/Haketak Malu nian ba Emprezariu(a/s)-Sosiu(a/s) ne’ebé mak
divorsiadu(a) ka soe ka haketak malu ona no karik moris hamutuk tiha ona iha uma ida
hanesan barlakeadu(a) (Koabitasaun) no/ka moris hamutuk liu husi Kontratu/Paktu Sosiadl
ida no/ka liu husi Rejistu Sivil nune’e nesesariu atu aprezenta ka hatama deklarasaun suku
nian (ref. husi Xefe Suku nian) husi fatin ida ne’ebé mak Emprezariu(a) ida ne’e hela ba
kona-ba estadu barlakeadu(a) nian, ka liu husi Kontratu/Paktu Sosidl ida no/ka liu husi
Rejistu Sivil / Marriage Certificate, if the Entrepreneur(s)-Shareholder(s) is/are married, and
Declaration of Divorce or Court Sentence about the Divorce for the Entrepreneur(s)-
Shareholder(s) that is/are Divorced and in case of living together or in a Cohabitation State
and/or by Social Contrat/Social Pact and/or Civil Registry so it is necessary to present or
submit the declaration from the village (ref. Head of Village) where the Entrepreneur(s)-
Shareholder(s) is/are residing about the state of the living together, or by social
contract/social pact, or by civil registry

11

NIF (Numero de Identificacido Fiscal / TIN) da Sociedade Comercial ou Empresa ou
Companhia e do(a) Empresario(a), caso ja tenha obtido o NIF. Caso ainda nfo tiver o
NIF, o SERVE, LP. ira processar e/ou emitir o NIF da Sociedade Comercial ou
Empresa ou Companhia e o NIF Individual para o(a/s) Socio(a/s) e Membro(s) do
Orgio Social ou Membro(s) do Conselho de Administragio / NIF (Niimeru Identifikasaun
Fiskal) / (TIN) ba Sosiedade Komersial ka Empreza ka Kompania no ba Emprezariu/a, karik
iha tiha ona NIF. Karik seidauk iha NIF, nune’e SERVE, I.P. sei prosesa no/ka emiti NIF ba
Sosiedade Komersial ka Empreza ka Kompaiiia no NIF Individual ba Sésiu(a) sira no
Membru(sira) Orgaun Sosidl ka Membru(sira) Konsellu Administrasaun nian | Personal
FIN (Fiscal Identification Number) /& TIN — Tax Identification Number of the Sole Trader,
in case has already obtained the TIN. In case hasn’t obtained the TIN, then SERVE, L.P. will
processing and/or issuing the TIN of the Enterprise or Company and the Individual TIN for
the Shareholder(s) and the Member(s) of the Social Organ or Member(s) of the
Administration Council

12

Prova de Residéncia em Timor-Leste, para os estrangeiros de qualquer nacionalidade
deve ser comprovada com o Visto de Trabalho, Visto de Residéncia ou Visto de Estada
Especial / Prova kona-ba Rezidénsia ka hela nian iha Timor-Leste, ba ema estranjeiru/a ka
ema tasibalun sira ho nasionalidade saida deit nune’e ten de komprova ho Vistu Traballu
nian, Vistu Rezidénsia nian, Vistu Estada Espesial ka Vistu Hela nian / Proof of residence in
Timor-Leste, for foreigners of any nationality must be proven with the Working Visa,
Residence Visa, Special Stay Visa

13

Capital Social é LIMITADO ou DEFINIDO ou seja com o valor minimo USD 5,000.00,-
e sem valor maximo / Kapital Sosial ne’e LIMITADU ka IHA LIMITE ka DEFINIDU ka
DEFINI ka PRESIZA ATU DEFINI HAMUTUK HIRA no ho folin/valér minimu ka kiik liu
mak USD 5,000.00,- no la iha folin/valor maximu ka bo’ot liu / Share Capital is LIMITED or
DEFINED or there is minimum value for Share Capital with USD 5,000.00,- and there is no
maximum value

14

Procuracio para o Representante Legal (se aplicavel) / Prokurasaun ba Reprezentante
Legal (karik iha duni / karik presiza) /| Power of Attorney (If applicable)

Documentos (todos os documentos comprovativos) como prova da existéncia no
exterior, Estatuto(s) atualizado(s), a Minuta ou Ata de Deliberacdo que decidiu criar
uma representacio permanente ou sucursal internacional em Timor-Leste, devem ser
autenticados por um Notario Publico, legalizados e traduzidos para uma das linguas
oficiais/ Dokumentu sira hotu (dokumentu hotu-hotu nu’udar dokumentu sira komprovativu)
hanesan prova ezisténsia iha rai liur, Estatutu (sira) ne’ebé atualizadu, Minuta ka Ata
Deliberasaun nian ne’ebé mak deside atu kria ka hari’i reprezentasaun permanente ida ka
sukursal internasional iha Timor-Leste, ten de autentika hotu husi Notariu(a) Publiku(a) ida,
legalizadu ka hetan legalizasaun no traduz ba lian ka dalen ida husi lian ka dalen ofisial sira
/ Documents (all proof documents) as proof of the existence in foreign country, Act of
Association (AoA), the Minutes or the Act of Deliberation that decided for the establishment
of a permanent representation or foreign branch or foreign company’s branch in Timor-Leste,
must be authenticated by a Notary Public, legalized and translated into one of the official
languages
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DIPLOMA MINISTERIAL N.° 34/2018
de 31 de outubro
TABELADE EMOLUMENTOS DO SERVE, IP
Considerando que nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 7/2017, de 22 de margo, sobre a “Criago e natureza”, o Servigo
de Registo e Verificacdo Empresarial, adiante designado por SERVE, 1.P.é constituido como Instituto Publico, com personalidade

juridica, autonomia administrativa, financeira e patrimonial.

Considerando que nos termos da alinea e) don.® 1 do artigo 18.° do Decreto-Lein.® 7/2017, de 22 de margo, constituem receitas
do SERVE, 1.P. o0 “produto de emolumentos que lhe sejam devidos pelos servigos prestados”.

Considerando que nos termos da alinea ¢) don.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 14/2018, de 17 de agosto, o SERVE, L.P. fica
na depedéncia do Ministro Coordenador dos Assuntos Econdmicos.

Importa assim, dotar o SERVE, I.P. de receitas proprias que lhe permitam cumprir com a sua missao e prestar os servi¢os que se
lhe exigem em beneficio do desenvolvimento do pais.

Assim,

O Governo, pelo Ministro Coordenador dos Assuntos Econémicos, interino, no uso das suas competéncias proprias, previstas
na alinea ) don.° 4 do artigo 14.°, do Decreto-Lei n® 14/2018, de 17 de agosto, manda publicar o seguinte diploma:

Artigo 1.°
Aprovacio da tabela de emolumentos

1. E aprovada uma tabela de emolumentos aplicavel aos servigos prestados pelo Servigo de Registo e Verificagio Empresarial,
Instituto Pablico (SERVE, L.P.).

2. Areferidatabela aplica-se a pagamentos efetuados mediante deposito diretamente ao SERVE L.P. ou através da Autoridade
daRAEOA e ZEESM TL.

3. Os modelos de recibos de pagamento dos emolumentos, nos termos do niimero 2 constam dos Anexos I e II ao presente
diploma e dele fazem parte integrante

Artigo 2.°
Entrada em vigor

O presente diploma ministerial entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao.
Dili, 24 de outubro de 2018

Publique-se.

O Ministro Coordenador dos Assuntos Econdémicos, interino,

Agio Pereira
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RECIBO de Pagamento de Emolumentos dos servigos prestados pelo SERVE, I.P. e Multa(s) e Coima(s) / Resibu Pagamentu Emolumentu ba serbisu sira ne’ebé
mak halo husi SERVE, I.P. no Multa(sira) no Koima(sira) / Receipt of Payment of the Fees from the services provided by SERVE, I.P. and Fine(s) and Penalty(ies)

[ Para ga/For UNID. ADM. E FINANGAS — SERVE, P ] Sociedade Comercial / Komparia/

Company ou/ka/or
No. de Processo: & Data de Pedido: ! 1201 D ENIN / ENIN/ D
Nu. Prosesu / Process No. Loron Pedidu / Application Date Sole Trader

Nome do Requerente:
Naran Rekerente / Applicant's Name

Firma (Nome C ial) & Tipo de io &/ i Empreza:
Firma(Naran Kompafiia) / Company's Name & Tipu Negésiu & Sosiedade/ Empreza / Type of Business & Company

& NIF:
Nimeru Fiskal (NIF) / Tax Number (TIN)
Requerido/Necessario para: / Husu ba/Required for

E, Pago ao SERVE, I.P. no Banco BNCTL, E.P. com a Conta Bancaria No.: 2100210152573 (127864 // 001 // 001006 // 001006001) &
No. de IBAN: TL 38 0040 2100 2101 5257 309 /No, selu ba SERVE, I.P. iha Banku BNCTL, E.P. ho Konta Bankdria Nu. / And, paid to SERVE, I.P. at the Bank of BNCTL, E.P. with the Bank Account No.

Correspondente ao(s) servigos(s) & custo(s) como seguinte(s) descrito(s) / No, korrespondente ba folin(sira) mak hanesan tuir mai ne'e / And, it is corresponding to the cost/fee(s) as follows:

Descrigdo & Duragao de
Servico(s) necessario(s) —
Validade Anual & Numero de

Processo(s) ou Unidade de Custo(s) de

Servigo(s) prestado(s) / Servigo(s)

Detalhe(s) de Servigo(s) requerido(s)/ ario(s) / Detalle isu(sira) ne'ebé |De & Durasaun ba Serbisu(sira) |Unitario em

rekere/nesesariu / Detail(s) of Service(s) required/necessary(ies) ne’ebé mak nesesériu — Validade Anual/ - (Délares Custo(s) Total de Servigo(s)

Explicagio — Escolhe que tipo(s) de servigo(s) requerido(s)/ ka:Tinanfoan £ escriphon:2 Durmion ot (a rrer i 6

P 12 q P 4 q the Service(s) necessary/needed — mericanos (requerido(s) em Délares

No.: / necessério(s) & Marque na coluna o(s) servigo(s) necessario(s) — V & Validity Anually or Yearly & Numberof  |(USD) / Kustu  |[Americanos (USD) / Kustu
Nu./1|cODIGO(S) DE ATIVIDADE(S) ECONOMlCA(S) / Expllkasaun Hil tipu Process (es) or Unit of Service(s) provided |husi Serbisu(sira) |Total ba Serbisu(sira) ne'ebé mak
No. rbisu(sira) ne’ebé mak Srius — Marka iha kol ira) ne'sbé mak TR | . Unitériu iha nesesariu iha Dolares Amerikanus (USD) /|

& KODIGU BA ATIVIDADE EKONOMIKA / Explanation ~ Choose which type(s) of senvice(s)is/are [NOta /@ /e: Incluindo Délares Total Cost of the Service(s) required/

required/necessary(ies) — Mark/Tick in the column service(s) that is(are) y(ies) -V & Numero de Processo(s) ou yin ican Dollars (USD)

CODE OF ECONOMIC ACTIVITY Unidade de Alteragdo & (USD) / Cost of

Service(s) per Unit
Folha(s) & Documento(s) / |, american

Inklui Nimeru ka Kuantidade Prosesu ka | Dollars (USD)
Unidade Alterasaun & Surat Tahan &
Dokumentu sira / Including Number of
Process(es) or Quantity of Changes &
Page/Sheet(s) & Document(s)

Renovagao de Certiddo de Registo Comercial (CRC) por

1 |pase anual/R ba D i ba Rejistu K il $ 10.00
(SRK) da!alda iha Iman tinan / Renewal of Document of Certificate or "
C of B (CBR) once a year/annual base.

Renovagédo de Autorizacédo para Exercicio de Actividade

Econémica (AEAE) de MEDIO & ALTO Risco por base

2 |anual/ ba D i hodi Hala'o Atividade $ 45.00
Ekonomika ho Risku NATON & A'AS dalaida iha tinan-tinan / Renewal of

Document of Authorization or Permit to Conduct the Economic Activity
(ACEA) with MEDIUM & HIGH Risk yearly/annual base.

Registo de Firma (Registo Provisoério) & Busca de FIRMA

(Nome Comercial) de outras sociedades comerciais /
3 |Rejistu ba Firma (Rejistu Provizériu) & Buka Naran Kompafiia nian / $ 0.10

Registration of Firm or Company (Temporary Registration) & Search Name
(Business & Company Name).

Busca de Informagéo sobre Dados de Registos e de Busca de Informagao $ 0.15
Outras Sociedades Comerciais incluindo o custo de Impresséio de Novos Doc.
impressé&o para documentos perdidos, e preparagéo de Comerciais: CRC's, etc. por folha $ 5.00

documentos com informagdes / Buka informasaun kona-ba Dadus

4 Rejistu Sosiedade Komersial(sira) seluk nian inklui kustu impresaun nian ba Re-Impressao e Fotocopias de
dokumentu sira ne'ebé mak lakon, no preparasaun ba dokumentu sira ho Doc. Perdidos incluindo CRC's,
informasaun sira / Search of Registration Data of Other Business/Companies 4 $ 1 00
j Ny A A Estatuto, AEA / AEAE, etc. por .
including the printing cost and printing of lost documents, and preparation of
the documents with required informations. folha
Firma da Sociedade
Sede da Sociedade
Objecto Social / Aumenta
Atividade(s) Econémica(s)
Processo(s) de Alteragao/Averbamento de Dados de Séciola(s) / Quadro Societario
Registo(s) e este ja incluindo com a impressao de Novo Administrador/a(es/as) |
Documento de Averbamento e Pagamento de Multa(s) e Conselho de Administragio
Coima(s) / Prosesu Alterasaun/Averbamentu(sira) ba Dadus sira Rejistu Secretariola(s) da Sociedade $ 5.00
5 nian no ida ne'e inklui ona ho i ba D Foun tu
nian nu Pagamentu ba Mufta(slra) no Kulma(slra) / Process of Fiscal Unico(a) | Conselho Fiscal
h (s) of f ion Data and this including the
printing of the New Document of Alteration/Change(s) and Payment of Representante Legal
Fine(s)/Penalty(ies). Nota: (1) Multa(s) — Min. USD 5.00,- / Dia; & (2) Dissolugio
Coima(s) consoante(s) ao(s) Ato(s) Practicado(s) com o valor Min. USD — —
50.00.- & de USD 500.00,- até USD 5,000.00,- Transmissao / Transferéncia de
Quotas
Outros Servigos Necessarios
Multa(s) - Min. USD 5.00,-/ Dia
Coima(s) - Min. USD 50.00,- & de USD
500.00,- até USD 5,000.00,-
Legalizagdo de cépias (0.05,- X 20 folhas = USD 1.00,-) de
cada Sociedade: CRCs, AEAE, Estatuto/s / Legalizasaun ba
6 Kpia t tahan &) ba Sosiedado idakidak: CRCs, AEAE, Esttutsi)/ $ 1.00

or Autt ication of Copied D (£5p of
each Company: CBR, ACEA, Company(ies) Act (A0A)

TOTAL GERAL (Total Custols de Servigols requeridols) / Valor Nominal: / Folin Hakerek nian / Nominal Vaue:

w4+ \TOTAL JERAL (Totél Kustu(sira) husi Serbisu(sira) ne'ebé rekere
daudauk/nesesariu / GRAND TOTAL (Total of Cost(s) of Service(s) required)

Data: / Data ka Loron / Date / /201

Pago pelo(a): / Selu husi / Paid by Certficado(a) pelo(a): / Sertifka husi / Certified by: Recebido(a) pelo(a): / Simu husi / Received by:
SERVE, I.P

Nome: / Naran /Name __ Nome: / Naran / Name

Posigéo: / Pozisaun / Position Posigao: / Pozisaun / Position Funcionario/a do Banco BNCTL, E.P./

Funsionériu/a Banku / Staff of Bank BNCTL, E.P.
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ba serbisu sira ne’ebé

RECIBO de Pagamento de Emolumentos dos servigos prestados pelo SERVE, I.P. e Multa(s) e C (s) I Resibu P: '
mak halo husi SERVE, I.P. no Multa(sira) no Koima(sira) / Receipt of Payment of the Fees from the services provided by SERVE, I.P. and Fine(s) and Penalty(ies)

[ Para / Ba/For: UNID. ADM. E FINANCAS — SERVE, I.P.

No. de Processo:
Nu. Prosesu / Process No.

] Sociedade Comercial / Kompariia /
Company ou/ka/or

1201 D ENIN / ENIN / O

Sole Trader

& Data de Pedido: l
Loron Pedidu / Application Date

Nome do Req 3
Naran Rekerente / Applicant's Name

Firma (Nome Comercial) & Tipo de Negdcio &/ Sociedade/ Emp
Firma(Naran Kompafiia) / Company’s Name & Tipu Negosiu & Sosiedade/ Empreza / Type of Business & Company

& NIF:
Nimeru Identifikasaun Fiskal (NIF) / Tax Identification Number (TIN)
Requerido/Necessario para: / Husu ba/ Required for

E, Pago ao SERVE, |.P. através da Autoridade de RAEOA e ZEESM TL, Oé-Cusse, Ambeno no Banco CGD, S.A. (BNU) com a Conta Bancaria No.: 10628582 10004
/No, selu ba SERVE, |P. liu husi Autoridade RAEOA no ZEESM TL, O é-Cusse, Ambeno ho Konta Bankéria Nu. / And, paid to SERVE, LP. through the Authority of RAEOA, O é-Cusse, Ambeno with the Bank Account No.

Correspondente ao(s) servigos(s) & custo(s) como seguinte(s) descrito(s) / No, korrespondente ba folin(sira) mak hanesan tuir mai ne'e / And, it is corresponding to the cost/fee(s) as follows:

Descrigdo & Duragao de
Servigo(s) necessario(s) —
Validade Anual & Numero de
Processo(s) ou Unidade de 8
Servigo(s) prestado(s) / Servigo(s)
& Durasaun ba Unitario em

ne’‘ehé mak nesesariu — Validade Anuél/  |Dolares Custo(s) Total de Servigo(s)
ka Tinan-tinan / Description & Duration of

the Service(s) necessaryheeded — Americanos  |requerido(s) em Délares

Validity Anually or Yearly & Number of (USD) / Kustu  |Americanos (USD) / Kustu
Process (es) or Unit of Service(s) provided |husi Serbisu(sira) |Total ba Serbisu(sira) ne’ebé mak

Custo(s) de

S

Detalhe(s) de Servigo(s) requerido(s)/necessario(s) / Detalle Serbisu(sira) ne'ebé
rekere/nesesériu / Detail(s) of Service(s) required/necessary(ies).

Explicagdo — Escolhe que tipo(s) de servigo(s) requerido(s)/

No.:/ [necessario(s) & Marque na coluna o(s) servigo(s) necessario(s) — V &
Nu./|CODIGO(S) DE ATIVIDADE(S) ECONOMICA(S) / Explikasaun — Hil tipu

-

No. | serbisusira) ne'ebé mak nesesériu — Marka iha ) ne’ebé mak grits — | O Tequested ) Unitériu iha nesesariu iha Dolares Amerikanus (USD) /
& KODIGU BA ATIVIDADE EKONOMIKA / Explanation — Choose which type(s) of service(s)is/are |NOta /@ /e: Incluindo Dolares Total Cost of the Service(s) required/
required/necessary(ies) — Mark/Tick in the column service(s) that is(are) necessary(ies) —\ & Numero de Processo(s) ou yin ican Dollars (USD)
CODE OF ECONOMIC ACTIVITY (USD) / Cost of

Unidade de Alteragao & Senvice(s) per Unit

Folha(s) & Documento(s) / |, american
Inklui Numeru ka Kuantidade Prosesu ka | Dojlars (USD)
Unidade Alterasaun & Surat Tahan &
Dokumentu sira / Including Number of
Process(es) or Quantity of Changes &
Page/Sheet(s) & Document(s)

Renovagéo de Certiddo de Registo Comercial (CRC) por
1 |base anual /R ba D ba Rejistu K iél $ 10.00

(SRK) dalaida iha tinan-tinan / Renewal of Document of Certificate or "
Certification of Business Registration (CBR) once a year/annual base.

Renovagao de Autorizagao para Exercicio de Actividade

Econémica (AEAE) de MEDIO & ALTO Risco por base

2 |anual / R ba D hodi Hala'o Atividad $ 4500
Ekonémika ho Risku NATON & A'AS dalaida iha tinan-tinan / Renewal of

Document of Authorization or Permit to Conduct the Economic Activity
(ACEA) with MEDIUM & HIGH Risk yearly/annual base.

Registo de Firma (Registo Provisério) & Busca de FIRMA

(Nome Comercial) de outras sociedades comerciais /
3 |Rejistu ba Firma (Rejistu Provizériu) & Buka Naran Kompafiia nian / $ 0.10

Registration of Firm or Company (Temporary Registration) & Search Name
(Business & Company Name).

Busca de Informagao sobre Dados de Registos e de Busca de Informagéo $ 0.15
Outras Sociedades Comerciais incluindo o custo de Impress&o de Novos Doc.
impressao para documentos perdidos, e preparagao de Comerciais: CRC's, etc. por folha $ 5.00

documentos com informagdes / Buka Informasaun kona-béa Dadus

Legalization or Authentication of Copied Documents (+ 5 pages/sheets) of
each Company: CBR, ACEA, Company(ies) Act (AoA).

4 Rejistu Sosiedade Komersial(sira) seluk nian inklui kustu impresaun nian ba Re-Impressao e Fotocopias de
dokumentu sira ne'ebé mak lakon, no preparasaun ba dokumentu sira ho Doc. Perdidos incluindo CRC's
informasaun sira / Search of Registration Data of Other Busir ompani E t.t to. AEA  AEAE. et 1S 1.00
including the printing cost and printing of lost documents, and preparation of SHALULe, - 8lc. por
the with required i ions. folha
Firma da Sociedade
Sede da Sociedade
Objecto Social / Aumenta
Atividade(s) Econémica(s)
Processo(s) de Alteragao/Averbamento de Dados de Séciola(s) / Quadro Societario
Registo(s) e este ja incluindo com a impressao de Novo Administrador/a(es/as) |
Documento de Averbamento e Pagamento de Multa(s) e Conselho de Admini: a
Coima(s) / prosesu ba Dadus sira Rejistu Secretario/a(s) da Sociedade 5.00
5 nian no ida ne‘e inklui ona ho impi ba D¢ Foun
nian no P: ba Multa(sira) no } (sira) / Process of Fiscal Unico(a) / Conselho Fiscal
Alteration/Change(s) of Business Registration Data and this including the
printing of the New Document of Alteration/Change(s) and Payment of Representante Legal
Fine(s)/Penalty(ies). Nota: (1) Multa(s) — Min. USD 5.00,- / Dia; & (2) Dissolugéo
Coima(s) consoante(s) ao(s) Ato(s) Practicado(s) com o valor Min. USD — —
50.00,- & de USD 500.00,- até USD 5,000.00,- Transmisséo / Transferéncia de
Quotas
Outros Servigos Necessarios
Multa(s) = Min. USD 5.00,- / Dia
Coima(s) - Min. USD 50.00,- & de USD
500.00,- até USD 5,000.00,-
Legalizagao de copias (0.05,- X 20 folhas = USD 1.00,-) de
cada Sociedade: CRCs, AEAE, Estatuto/s / Legalizasaun ba
6 kopia (x tahan 5) ba Sosiedade idak-idak: CRCs, AEAE, Estatutu(sira) / 1 00

TOTAL GERAL (Total Custol/s de Servigols requerido/s) /
TOTAL JERAL (Total Kustu(sira) husi Serbisu(sira) ne'ebé rekere
daudauk/nesesariu / GRAND TOTAL (Total of Cost(s) of Service(s) required)

Valor Nominal: / Folin Hakerek nian / Nominal Vaue:

Data: / Data ka Loron / Date / /201

\§

Pago pelo(a): / Selu husi/ Paid by Certficado(a) pelo(a): / Sertifka husi / Certified by:

SERVE, I.P.

Recebido(a) pelo(a): / Simu husi / Received by:

Nome: / Naran / Name _ Nome: / Naran / Name

Posigao: / Pozisaun / Position

Funcionério/a do Banco BNCTL, E.P./
Funsionériu/a Banku / Staff of Bank BNCTL, E.P.

Posigao: / Pozisaun / Position

J
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DELIBERACAO N.°44/CSMP/2018

O Conselho Superior do Ministério Publico, reunido em sessao
Ordinaria do dia vinte de julho de dois mil e dezoito, e no uso
das competéncias previstas no artigo 17°, n.°s 1, alinea¢), e 2,
do Estatuto do Ministério Publico (EMP), aprovado pela Lei
n.°14/2005, de 16 de setembro, alterado pela Lein.® 11/2011, de
28 de setembro, delibera:

Nomear Edilson Manuel Alain Ximenes, Técnico Profissional,
Grau C, Escaldo 3, do quadro do pessoal dos Servigos de Apoio
Técnico e Administrativo da Procuradoria-Geral da Republica,
para, em comissdo de servigo, desempenhar o cargo de Diretor
de Informagdo ¢ Comunicagdo da Procuradoria-Geral da
Republica, por um periodo de 6 (seis) meses, com efeitos a
partir do dia 1 de outubro de 2018, ao abrigo do artigo 17°, n.°
2, do Estatuto do Ministério Publico (EMP), conjugado com
os artigos 19°, 34° do Estatuto da Fungdo Publica (EFP),
aprovado pela Lei n.° 08/2004, de 16 de junho, alterado pela Lei
n.° 05/2009, de 15 de julho, 3°, alinea d) ¢ 4°, n.°s 2 ¢ 5 da
Orgéanica dos Servigos de Apoio Técnico e Administrativa da
Procuradoria-Geral da Republica, aprovada pelo Decreto-Lei
n.°6/2010, de 14 de abril, alterada pelo Decreto-Lei n.°24/2017,
de 19 de julho, e 2°,n.° 2, alinea b), do Decreto-Lei n.° 25/2016,
de 29 de junho, que estabelece o Regime de Cargos de Diregédo
e Chefia na Administracdo Pablica.

As despesas resultantes desta nomeagdo tém cabimento no
or¢amento da Procuradoria-Geral da Republica.

Notifique-se e publique-se no Jornal da Republica.
Seguidamente registe-se no respetivo processo individual.
Cumpra-se o mais da lei.

Conselho Superior do Ministério Piblico, 20 de julho de 2018.

O Presidente,

/José da Costa Ximenes/

DELIBERACAO N.° 45/CSMP/2018

O Conselho Superior do Ministério Publico, reunido em sessao
ordinaria do dia vinte de julho de dois mil e dezoito, ¢ no uso
das competéncias previstas no artigo 17°, n.%s 1, alinea e), ¢ 2
do Estatuto do Ministério Publico (EMP), aprovado pela Lei
n.°14/2005, de 16 de setembro, alterado pela Lein.® 11/2011, de
28 de setembro, delibera:

Nomear Juvita Anténio do Rego Barros Chioda, Técnico
Profissional, Grau C, Escaldo 2, do quadro do pessoal dos

Servicos de Apoio Técnico e Administrativo da Procuradoria-\
Geral da Republica, para, em comissdo de servigo, desempenhar
o cargo de Chefe de Departamento de Tecnologias e
Informaticas, por um periodo de 6 (seis) meses, com efeitos a
partir do dia 1 de outubro de 2018, ao abrigo do artigo 17°, n.°
2, do Estatuto do Ministério Publico (EMP), conjugado com
os artigos 19°, 34° do Estatuto da Fungdo Publica (EFP),
aprovado pela Lei n.° 08/2004, de 16 de junho, alterado pela Lei
n.°05/2009, de 15 dejulho, 4°, n.°s 4 ¢ 5 da Organica dos Servigos
de Apoio Técnico e Administrativa da Procuradoria-Geral da
Republica, aprovada pelo Decreto-Lein.° 6/2010, de 14 de abril,
alterada pelo Decreto-Lei n.°24/2017, de 19 de julho, € 2°, n.° 3,
alinea a), do Decreto-Lei n.° 25/2016, de 29 de junho, que
estabelece o Regime de Cargos de Diregdo e Chefia na
Administragdo Publica.

As despesas resultantes desta nomeagdo tém cabimento no
or¢amento da Procuradoria-Geral da Republica.

Notifique-se e publique-se no Jornal da Republica.
Seguidamente registe-se no respetivo processo individual.
Cumpra-se o mais da lei.

Conselho Superior do Ministério Publico, 20 de julho de 2018.
O Presidente,

/José da Costa Ximenes/

DELIBERACAO N.° 46/CSMP/2018

O Conselho Superior do Ministério Publico, reunido em sessao
ordinaria no dia vinte de julho de dois mil e dezoito, € no uso
das competéncias previstas no artigo 17°, n.%s 1, alinea ), ¢ 2
do Estatuto do Ministério Publico (EMP), aprovado pela Lei
n.°14/2005, de 16 de setembro, alterado pela Lein.® 11/2011, de
28 de setembro, delibera:

Nomear Jodo de Madeira Costa Pereira, Técnico Profissional,
Grau C, Escaldo 2, do quadro do pessoal dos Servigos de Apoio
Técnico e Administrativo da Procuradoria-Geral da Republica,
para, em comissao de servigo, desempenhar o cargo de Chefe
de Departamento de Tesouraria, por um periodo de 6 (seis)
meses, com efeitos a partir de 1 de outubro 2018, ao abrigo do
artigo 17°, n.° 2, do Estatuto do Ministério Publico (EMP),
conjugado com os artigos 19°, 34° do Estatuto da Funcédo
Publica (EFP), aprovado pela Lei n.° 08/2004, de 16 de junho,
alterado pela Lei n.° 05/2009, de 15 de julho, 4°,n.°s 4 ¢ 5 da
Orgéanica dos Servigos de Apoio Técnico e Administrativa da
Procuradoria-Geral da Republica, aprovada pelo Decreto-Lei
n.°6/2010, de 14 de abril, alterada pelo Decreto-Lei n.° 24/201 7,)
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fde 19 de julho, €2° 1.° 3, alinea a), do Decreto-Lein.® 25/2016,
de 29 de junho, que estabelece o Regime de Cargos de Diregio
e Chefia na Administracgdo Pablica.

As despesas resultantes desta nomeagdo tém cabimento no
orcamento da Procuradoria-Geral da Republica.

Notifique-se e publique-se no Jornal da Republica.
Seguidamente registe-se no respetivo processo individual.
Cumpra-se o mais da lei.

Conselho Superior do Ministério Piblico, 20 de julho de 2018.
O Presidente,

/José da Costa Ximenes/

DELIBERACAO N.° 47/CSMP/2018

O Conselho Superior do Ministério Publico, reunido em sessao
ordinaria do dia vinte de julho de dois mil e dezoito, ¢ no uso
das competéncias previstas no artigo 17°, n.%s 1, alinea ), e 2
do Estatuto do Ministério Publico (EMP), aprovado pela Lei
n.°14/2005, de 16 de setembro, alterado pela Lein.® 11/2011, de
28 de setembro, delibera:

Nomear Julio Lopes Miranda, Técnico Profissional, Grau C,
Escaldo 2, do quadro do pessoal dos Servigos de Apoio Técnico
e Administrativo da Procuradoria-Geral da Republica, para, em
comissdo de servigo, desempenhar o cargo de Chefe de
Departamento de Comunicagdo Social e Imprensa, por um
periodo de 6 (seis) meses, com efeitos a partir do dia 1 de
outubrode 2018, ao abrigo do artigo 17°, n.° 2, do Estatuto do
Ministério Publico (EMP), conjugado com os artigos 19°, 34°
do Estatuto da Fung&o Publica (EFP), aprovado pela Lei n.° 08/
2004, de 16 de junho, alterado pela Lei n.° 05/2009, de 15 de
julho, 4°, n.°s 4 ¢ 5 da Organica dos Servigos de Apoio Técnico
e Administrativa da Procuradoria-Geral da Republica, aprovada
pelo Decreto-Lei n.° 6/2010, de 14 de abril, alterada pelo Decreto-
Lein.®24/2017, de 19 de julho, € 2°, n.° 3, alinea a), do Decreto-
Lei n.° 25/2016, de 29 de junho, que estabelece o Regime de
Cargos de Direcdo e Chefia na Administragdo Publica.

As despesas resultantes desta nomeagdo tém cabimento no
or¢amento da Procuradoria-Geral da Republica.

kNotiﬁque-se e publique-se no Jornal da Republica.

Seguidamente registe-se no respetivo processo individual.
Cumpra-se o mais da lei.

Conselho Superior do Ministério Publico, 20 de julho de 2018.

O Presidente,

/José da Costa Ximenes/

DELIBERACAO N.° 48/CSMP/2018

O Conselho Superior do Ministério Publico, reunido em sessao
ordinaria do dia vinte de julho de dois mil e dezoito, ¢ no uso
das competéncias previstas no artigo 17°, n.%s 1, alinea ), e 2
do Estatuto do Ministério Publico (EMP), aprovado pela Lei
n.°14/2005, de 16 de setembro, alterado pela Lein.® 11/2011, de
28 de setembro, delibera:

Nomear Paulo de Jesus, Técnico Administrativo, Grau E,
Escaldo 2, do quadro do pessoal dos Servigos de Apoio Técnico
e Administrativo da Procuradoria-Geral da Republica, para, em
comissdo de servigo, desempenhar o cargo de Chefe de Secgéo
de Administragdo Imobiliaria, por um periodo de 6 (seis) meses,
com efeitos a partir do dia 1 de outubro de 2018, ao abrigo do
artigo 17°, n.° 2, do Estatuto do Ministério Publico (EMP),
conjugado com os artigos 19°, 34° do Estatuto da Funcdo
Publica (EFP), aprovado pela Lei n.° 08/2004, de 16 de junho,
alterado pela Lein.® 05/2009, de 15 de julho, 4°,n.°5, 12°, n.° 2,
da Orgénica dos Servigos de Apoio Técnico e Administrativa
da Procuradoria-Geral da Republica, aprovada pelo Decreto-
Lein.® 6/2010, de 14 de abril, alterada pelo Decreto-Lei n.° 24/
2017, de 19 de julho, € 2°, n.° 3, alinea b), do Decreto-Lei n.° 25/
2016, de 29 de junho, que estabelece o Regime de Cargos de
Diregdo e Chefia na Administra¢do Publica.

As despesas resultantes desta nomeagdo tém cabimento no
or¢amento da Procuradoria-Geral da Republica.

Notifique-se e publique-se no Jornal da Republica.
Seguidamente registe-se no respetivo processo individual.
Cumpra-se o mais da lei.

Conselho Superior do Ministério Piblico, 20 de julho de 2018.

O Presidente,

/José da Costa Ximenes/
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DELIBERACAO N.° 49/CSMP/2018

O Conselho Superior do Ministério Publico, reunido em sessao
ordinaria do dia vinte e oito de setembro de dois mil e dezoito,
e no uso das competéncias previstas no artigo 17°,n.° 1, alineas
a) e e), do Estatuto do Ministério Publico (EMP), aprovado
pela Lein.® 14/2005, de 16 de setembro, alterado pela Lein.® 11/
2011, de 28 de setembro, delibera:

Deferir o pedido de regresso ao quadro de origem do
Procurador da Republica de 2* Classe, Dr. Adérito Anténio
Pinto Tilman, que se encontrava a exercer, em regime de
mandato, as fungdes de Comissario da Comissdo Anti-
Corrupgdo, ficando colocado na Procuradoria-Geral da
Republica — Gabinete Central do Combate a Corrupgao e
Criminalidade Organizada, com efeitos a partir do dia 1 de
outubro de 2018.

As despesas tém cabimento no or¢amento da Procuradoria-
Geral da Republica.

Notifique-se e publique-se no Jornal da Republica.
Seguidamente registe-se no respetivo processo individual.
Cumpra-se o mais da lei.

Conselho Superior do Ministério Publico, 28 de setembro de
2018.

O Presidente,

/José da Costa Ximenes/

DELIBERACAO N.° 50/CSMP/2018

O Conselho Superior do Ministério Publico, reunido em sessao
ordinaria do dia vinte e oito de setembro de dois mil e dezoito,
e no uso das competéncias previstas no artigo 17°,n.° 1, alineas
a) e e), do Estatuto do Ministério Publico (EMP), aprovado
pela Lein.® 14/2005, de 16 de setembro, alterado pela Lein.® 11/
2011, de 28 de setembro, delibera:

Colocar a Procuradora da Republica de 1% Classe, Dra. Zélia
Trindade, que se encontrava a exercer, em comissao de servigo,
as fun¢des de Adjunta do Procurador-Geral da Republica, na
Procuradoria-Geral da Republica — Gabinete do Contencioso
do Estado, com efeitos a partir do dia 1 de outubro de 2018.

As despesas resultantes desta colocag@o tém cabimento no
or¢amento da Procuradoria-Geral da Republica.

Notifique-se e publique-se no Jornal da Republica.

Seguidamente registe-se no respetivo processo individual.
Cumpra-se o mais da lei.

Conselho Superior do Ministério Publico, 28 de setembro de
2018.

O Presidente,

/José da Costa Ximenes/

DELIBERACAO N.° 51/CSMP/2018

O Conselho Superior do Ministério Publico, reunido em sessao
ordinaria do dia vinte e oito de setembro de dois mil e dezoito,
e no uso das competéncias previstas no artigo 17°, n.% 1,
alinea e), ¢ 2 do Estatuto do Ministério Publico (EMP), aprovado
pela Lein.® 14/2005, de 16 de setembro, alterado pela Lein.® 11/
2011, de 28 de setembro, delibera:

Dar por finda a nomeac@o interina de Martinho Caet, Oficial
de Diligéncias, Referéncia 1, Escaldo C, no cargo de Escrivdo
de Direito, colocado na Procuradoria-Geral da Republica —
Gabinete Central do Combate a Corrupgao ¢ Criminalidade
Organizada, com efeitos a partir do dia 1 de outubro de 2018.
Notifique-se e publique-se no Jornal da Republica.
Seguidamente registe-se no respetivo processo individual.
Cumpra-se o mais da lei.

Conselho Superior do Ministério Publico, 28 de setembro de
2018.

O Presidente,

/José da Costa Ximenes/

DELIBERACAO N.° 52/CSMP/2018

O Conselho Superior do Ministério Publico, reunido em sessao
ordinaria do dia vinte e oito de setembro de dois mil e dezoito,
e no uso das competéncias previstas no artigo 17°, n.% 1,
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fah’nea e) e 2, do Estatuto do Ministério Piblico (EMP),
aprovado pela Lei n.° 14/2005, de 16 de setembro, alterado pela
Lei n.° 11/2011, de 28 de setembro, delibera, ao abrigo dos
artigos 81°,n.° 1 e 62° do Estatuto dos Oficiais de Justiga (EOJ),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 19/2012, de 25 de abril, e por
conveniéncia de servigo:

Nomear interinamente Ramiro Lelo Batu, Oficial de Diligéncias,
Referéncia 1, Escaldao B, no cargo de Escrivdo de Direito,
colocado na Procuradoria-Geral da Republica — Gabinete
Central do Combate a Corrupgao e Criminalidade Organizada,
por um periodo de 1 (um) ano, com efeitos a partir do dia 1 de
outubro de 2018.

As despesas resultantes desta nomeagdo tém cabimento no
or¢amento da Procuradoria-Geral da Republica.

Notifique-se e publique-se no Jornal da Republica.
Seguidamente registe-se no respetivo processo individual.
Cumpra-se o mais da lei.

Conselho Superior do Ministério Publico, 28 de setembro de
2018.

O Presidente,

/José da Costa Ximenes/

DELIBERACAO N.° 53/CSMP/2018

O Conselho Superior do Ministério Publico, reunido em sessao
ordinaria do dia vinte e oito de setembro de dois mil e dezoito,
e no uso das competéncias previstas no artigo 17°, n.% 1,
alinea e) e 2, do Estatuto do Ministério Publico (EMP),
aprovado pela Lei n.° 14/2005, de 16 de setembro, alterado pela
Lein.® 11/2011, de 28 de setembro, delibera:

Deferir o pedido de reingresso ao servico do Oficial de
Diligéncias, Referéncia 1, Escaldo B, Elezito Soares, que se
encontrava de licenga para fins de estudo, ficando colocado
na Procuradoria da Republica Distrital de Dili, com efeitos a
partir do dia 1 de outubro de 2018.

As despesas tém cabimento no or¢amento da Procuradoria-
Geral da Republica.

Notifique-se e publique-se no Jornal da Republica.

Seguidamente registe-se no respetivo processo individual.

\

Cumpra-se o mais da lei.

Conselho Superior do Ministério Publico, 28 de setembro de
2018.

O Presidente,

/José da Costa Ximenes/

DELIBERACAO N.° 68/CSMP/2018

O Conselho Superior do Ministério Publico, reunido em sessao
extraordinaria no dia doze de outubro de dois mil e dezoito,
delibera, ao abrigo das disposi¢des combinadas dos artigos
17°, n% 1, alinea e) e 2, do Estatuto do Ministério Publico
(EMP), aprovado pela Lei n.® 14/2005, de 16 de setembro, com
asuanova redacdo dada pela Lei n.° 11/2011, de 28 de setembro,
11°e12° do Decreto-Lei n.° 19/2012, de 25 de abril, que aprova
o Estatuto dos Oficiais de Justica (EOJ), e considerando a
avaliacdo de desempenho individual e o dever geral de
assiduidade, progredir os Oficiais de Justica do Ministério
Publico, a seguir indicados, com efeitos a partir do dia 01 de
abril de 2018:

1. Abel Mai Sila, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo A,
indice 200, colocado na Procuradoria da Republica Distrital
de Dili, progride para Escaldo B, indice 210, da referida
categoria.

2. Agostinho Naz, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldao A,
indice 200, colocado na Procuradoria da Republica Distrital
de Dili, progride para Escaldo B, indice 210, da referida
categoria.

3. Agustinho Saco, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escalao A,
indice 200, colocado na Procuradoria da Republica Distrital
de Baucau, progride para Escalao B, indice 210, da referida
categoria.

4. Agostinho Sampaio, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo
A, indice 200, colocado na Procuradoria da Reptblica
Distrital de Dili, progride para Escaldo B, indice 210, da
referida categoria.

5. Agustinus Marsales Ximenes, Oficial de Diligéncias, Ref*
1, Escaldo A, indice 200, colocado na Procuradoria da
Republica Distrital de Baucau, progride para Escaldo B,
indice 210, da referida categoria.

6. Antonia Sarmento Fernandes, Oficial de Diligéncias, Ref*
1, Escaldo A, indice 200, colocada no Conselho Superior
do Ministério Publico, progride para Escaldo B, indice 210,
dareferida categoria. )
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[7. Angelino Mendong¢a, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escalao
A, indice 200, colocado na Procuradoria da Reptblica
Distrital de Suai, progride para o Escaldo B, indice 210, da
referida categoria.

8. Calisto Beno, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo A,
indice 200, colocado na Procuradoria da Republica Distrital
de Dili, progride para o Escaldo B, indice 210, da referida
categoria.

9. Claudio Elo, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo A, indice
200, colocado na Procuradoria da Republica Distrital de
Dili, progride para o Escaldo B, indice 210, da referida
categoria.

10. Cornélio de Jesus, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo
A, indice 200, colocado na Procuradoria da Republica -
Distrito de Ermera, progride para o Escaldo B, indice 210,
dareferida categoria.

11. Denny Amaral Fausto de Oliveira, Oficial de Diligéncias,
Ref* 1, Escaldo A, indice 200, colocado na Procuradoria-
Geral da Republica — Gabinete Central do Combate a
Corrupgao e Criminalidade Organizada (GCCCCO), progride
para o Escaldo B, indice 210, da referida categoria.

12. Elsa Xavier, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo A, indice
200, colocada na Procuradoria da Republica Distrital de
Dili, progride para o Escaldo B, indice 210, da referida
categoria.

13. Eva Maria Barbosa, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo
A, indice 200, colocada na Procuradoria da Reptblica
Distrital de Baucau, progride para o Escaldo B, indice 210,
dareferida categoria.

14. Francisco da Cruz Guterres, Oficial de Diligéncias, Ref* 1,
Escaldo A, indice 200, colocado na Procuradoria da
Republica- Distrito de Viqueque, progride para o Escaldo
B, indice 210, da referida categoria.

15. Gaspar Ximenes, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo A,
indice 200, colocado na Procuradoria da Republica Distrital
de Dili, progride para o Escaldo B, indice 210, da referida
categoria.

16. Gil da Silva dos Reis, Oficial de Diligéncias, Ref® 1, Escaldo
A, indice 200, colocado na Procuradoria da Republica
Distrital de Dili, progride para o Escaldo B, indice 210, da
referida categoria.

17. Graciano Vicente Pereira, Oficial de Diligéncias, Ref* 1,
Escaldo A, indice 200, colocado na Procuradoria da
Republica Distrital de Dili, progride para o Escaldo B, indice
210, da referida categoria.

18. Gregorio Obe, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo A,
indice 200, colocado na Procuradoria da Republica Distrital
de Dili, progride para o Escaldo B, indice 210, da referida
categoria.

\19. José da Silva Cruz Aratijo, Oficial de Diligéncias, Ref* 1,

Escaldo A, indice 200, colocado na Procuradoria da\
Republica Distrital de Dili, progride para o Escaldo B, indice
210, da referida categoria.

20. José Soares Alves, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo
A, indice 200, colocado na Procuradoria da Reptblica
Distrital de Baucau, progride para o Escaldo B, indice 210,
dareferida categoria.

21. Josué da Silva Simées, Oficial de Diligéncias, Ref* 1,
Escaldo A, indice 200, colocado no Conselho Superior do
Ministério Publico, progride para o Escaldo B, indice 210,
dareferida categoria.

22, Julia da Camara da Silva, Oficial de Diligéncias, Ref* 1,
Escaldo A, indice 200, colocada na Procuradoria da
Republica Distrital de Dili, progride para o Escaldo B, indice
210, da referida categoria.

23. Julio dos Santos, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escalao A,
indice 200, colocado na Procuradoria-Geral da Republica —
Gabinete Central do Combate & Corrupgao ¢ Criminalidade
Organizada (GCCCCO), progride para o Escaldo B, indice
210, da referida categoria.

24, Julio dos Santos, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escalao A,
indice 200, colocado na Procuradoria da Republica Distrital
de Dili, progride para o Escaldo B, indice 210, da referida
categoria.

25. Marcos Caet, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo A,
indice 200, colocado na Procuradoria da Republica Distrital
de Dili, progride para o Escaldo B, indice 210, da referida
categoria.

26. Maria Rosa Pereira, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo
A, indice 200, colocada na Procuradoria da Reptblica
Distrital de Dili, progride para o Escaldo B, indice 210, da
referida categoria.

27. Marito Ferreira, Oficial de Diligéncias, Ref® 1, Escaldo A,
indice 200, colocado na Procuradoria da Republica Distrital
de Dili, progride para o Escaldo B, indice 210, da referida
categoria.

28. Micaela Araijo Borromeu, Oficial de Diligéncias Ref* 1,
Escaldo A, indice 200, colocada no Conselho Superior do
Ministério Publico, progride para o Escaldo B, indice 210,
dareferida categoria.

29. Nelson Manuel dos Santos Oqui, Oficial de Diligéncias,
Ref* 1, Escaldo A, indice 200, colocado na Procuradoria da
Republica Distrital de Dili, progride para o Escaldo B, indice
210, da referida categoria.

30. Nemézio Luis Amaral Fatima, Oficial de Diligéncias, Ref*
1, Escaldo A, indice 200, colocado na Procuradoria-Geral
da Republica — Gabinete Central do Combate a Corrupgao
¢ Criminalidade Organizada (GCCCCO), progride para o
Escaldo B, indice 210, da referida categoria.

31. Odete Barreto Bonaparte, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, y

Série I, N.° 42 Quarta-Feira, 31 de Outubro de 2018 Pdgina 639



Jornal da Republica

Escaldo A, indice 200, colocada na Procuradoria da
Republica -Distrito de Bobonaro, progride para o Escaldo
B, indice 210, da referida categoria.

32. Paulino Quelo, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldao A,
indice 200, colocado na Procuradoria da Republica Distrital
de Dili, progride para o Escaldo B, indice 210, da referida
categoria.

33. Paulo Elo, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo A, indice
200, colocado na Procuradoria da Republica Distrital de
Dili, progride para o Escaldo B, indice 210, da referida
categoria.

34. Ponciano da Costa, Oficial de Diligéncias, Ref® 1, Escaldo
A, indice 200, colocado na Procuradoria da Reptblica
Distrital de Baucau, progride para o Escaldo B, indice 210,
dareferida categoria.

35. Raimundo dos Santos Rodrigues, Oficial de Diligéncias,
Ref* 1, Escaldo A, indice 200, colocado na Procuradoria da
Republica Distrital de Dili, progride para o Escaldo B, indice
210, da referida categoria.

36. Rainério Beram José da Cunha Araijo, Oficial de Dili-
géncias, Ref® 1, Escaldao A, indice 200, colocado na
Procuradoria da Republica Distrital de Dili, progride para o
Escaldo B, indice 210, da referida categoria.

37. Santiago Monteiro Martins, Oficial de Diligéncias, Ref* 1,
Escaldo A, indice 200, colocado na Procuradoria da
Republica Distrital de Suai, progride para o Escaldo B, indice
210, da referida categoria.

38. Serafinos Fuka Kolo, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo
A, indice 200, colocado na Procuradoria da Reptblica
Distrital de Dili, progride para o Escaldo B, indice 210, da
referida categoria.

39. Urbano Bene, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo A,
indice 200, colocado na Procuradoria-Geral da Republica —
Gabinete Central do Combate a Corrupgao ¢ Criminalidade
Organizada (GCCCCO), progride para o Escaldo B, indice
210, da referida categoria.

40. Ursula de Carvalho Sarmento, Oficial de Diligéncias, Ref
1, Escaldao A, indice 200, colocada na Procuradoria da
Republica Distrital de Dili, progride para o Escaldo B, indice
210, da referida categoria.

41. Vasco da Costa, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldao A,
indice 200, colocado na Procuradoria-Geral da Republica —
Gabinete Central do Combate & Corrupgao ¢ Criminalidade
Organizada (GCCCCO), progride para o Escaldo B, indice
210, da referida categoria.

42. Yohanes Rui Carvalho Musu, Oficial de Diligéncias, Ref*
1, Escaldo A, indice 200, colocado na Procuradoria da
Republica - Distrito de Bobonaro, progride para o Escaldo
B, indice 210, da referida categoria.

43. Zélia Fernando das Dores Correia, Oficial de Diligéncias,
Ref* 1, Escaldo A, indice 200, colocado na Procuradoria-

\§

Geral da Republica — Gabinete Central do Combate é\
Corrupgao e Criminalidade Organizada (GCCCCO), progride
para o Escaldo B, indice 210, da referida categoria.

As despesas resultantes do desenvolvimento horizontal na
carreira desses Oficias de Justica tém cabimento no or¢amento
da Procuradoria-Geral da Republica.

Publique-se no Jornal da Republica e seguidamente registe-se
no processo individual.

Conselho Superior do Ministério Pablico, 12 de outubro de
2018.

O Presidente

/José da Costa Ximenes/

DELIBERACAO N.° 69/CSMP/2018

O Conselho Superior do Ministério Publico, reunido em sessdo
ordinaria no dia doze de outubro de dois mil e dezoito, delibera,
ao abrigo das disposigdes combinadas dos artigos 17°, n.° 1,
alineae), 22°, 1n.° 3, 84°, n.° 2, do Estatuto do Ministério Publico
(EMP), aprovado pela Lei n.® 14/2005, de 16 de setembro, com
asuanova redacdo dada pela Lei n.° 11/2011, de 28 de setembro,
e 19° do Estatuto da Fungdo Publica (EFP), aprovado pela Lei
n.°8/2008, de 16 junho, alterado pela Lein.® 5/2009, de 15 de
julho, aplicavel supletivamente aos Magistrados do Ministério
Publico, por for¢a do disposto no artigo 82° do referido EMP,
nomear o magistrado do Ministério Publico:

Dr. Nelson de Carvalho, Procurador da Republica de 2° Classe,
para, em comissdo de servigo, exercer o cargo de Procurador
da Republica Distrital de Dili, com efeitos a partir da tomada de

posse.

As despesas resultantes desta nomeagdo tém cabimento no
or¢amento da Procuradoria-Geral da Republica.

Notifique-se e publique-se no Jornal da Republica.
Seguidamente registe-se no respetivo processo individual.
Cumpra-se o mais da lei.

Conselho Superior do Ministério Pablico, 12 de outubro de

2018.

O Presidente

/José da Costa Ximenes/
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DELIBERACAO N.° 71/CSMP/2018

O Conselho Superior do Ministério Publico, reunido em sessao
extraordinaria no dia doze de outubro de dois mil e dezoito,
delibera, ao abrigo das disposi¢des combinadas dos artigos
17°, n% 1, alinea e) e 2, do Estatuto do Ministério Publico
(EMP), aprovado pela Lei n.° 14/2005, de 16 de setembro, com
asuanova redacdo dada pela Lei n.° 11/2011, de 28 de setembro,
11°e 12° do Decreto-Lei n.° 19/2012, de 25 de abril, que aprova
o Estatuto dos Oficiais de Justica (EOJ), e considerando a
avaliacdo de desempenho individual e o dever geral de
assiduidade, progredir os Oficiais de Justica do Ministério
Publico, a seguir indicados, com efeitos a partir do dia 01 de
maiode 2018:

1. Modesta Suwarni Ximenes, Escrivdo de Direito, Ref* 3,
Escaldo B, indice 360, colocada na Procuradoria da
Republica Distrital de Dili, progride para o Escaldo C, indice
370, da referida categoria.

2. Bendita Tilman, Adjunta de Escrivdo, Ref* 2, Escaldo B,
indice 310, colocada na Procuradoria da Republica Distrital
de Dili, progride para o Escaldo C, indice 320, da referida
categoria.

3. Julido Gusmaio Soares, Adjunto de Escrivao, Ref* 2, Escalao
B, indice 310, colocado na Procuradoria da Reptblica
Distrital de Baucau, progride para o Escalao C, indice 320,
dareferida categoria.

4. Ricardina da Costa Ximenes, Adjunta de Escrivdo, Ref* 2,
Escaldo B, indice 310, colocada na Procuradoria Distrital
de Baucau, progride para o Escalao C, indice 320, da referida
categoria.

5. Saturnino Sit, Adjunto de Escrivdo, Ref* 2, Escaldo B,
indice 310, colocado na Procuradoria da Republica Distrital
de Oe-cusse, progride para o Escaldo C, indice 320, da
referida categoria.

6. José Carlos Soares Concei¢ao, Adjunto de Escrivao, Ref*
2, Escaldao B, indice 310, colocado na Procuradoria da
Republica Distrital de Suai, progride para o Escaldo C, indice
320, da referida categoria.

7. Alexandre José Belo, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escalao
B, indice 210, colocado na Procuradoria da Republica
Distrital de Baucau, progride para o Escalao C, indice 220,
dareferida categoria.

8. Antonio Gongalves, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo
B, indice 210, colocado na Procuradoria da Republica —
Distrito de Ermera, progride para o Escaldo C, indice 220,
dareferida categoria.

9. Avelina da Costa Pereira, Oficial de Diligéncias, Ref* 1,
Escaldo B, indice 210, colocada na Procuradoria da
Republica Distrital de Baucau, progride para o Escalao C,
indice 220, da referida categoria.

10. Feliciano da Costa, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo
B, indice 210, colocado na Procuradoria da Reptblica

-

Distrital de Baucau, progride para o Escalao C, indice 220,\
dareferida categoria.

11. Flavia Felicidade Brandio da Silva, Oficial de Diligéncias,
Ref* 1, Escaldo B, indice 210, colocada na Procuradoria da
Republica Distrital de Dili, progride para o Escaldo C, indice
220, da referida categoria.

12. Josefina da Costa, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo B,
indice 210, colocada na Procuradoria da Republica Distrital
Dili, progride para o Escaldo C, indice 220, da referida
categoria.

13. Karolino da Kosta, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo
B, indice 210, colocado na Procuradoria da Republica
Distrital Dili, progride para o Escaldo C, indice 220, da
referida categoria.

14. Manuel Oqui, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo B,
indice 210, colocado na Procuradoria da Republica Distrital
de Oe-cusse, progride para o Escaldo C, indice 220, da
referida categoria.

15. Paulo da Costa, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escalao B,
indice 210, colocado na Procuradoria da Republica Distrital
de Baucau, progride para o Escaldo C, indice 220, da referida
categoria.

16. Ramiro Lelo Batu, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo
B, indice 210, colocado na Procuradoria-Geral da Republica
— Gabinete Central do Combate a Corrupgao e Criminalidade
Organizada (GCCCCO), progride para o Escaldo C, indice
220, da referida categoria.

17. Rofina da Costa, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo B,
indice 210, colocada na Procuradoria da Republica Distrital
de Oe-cusse, progride para o Escaldo C, indice 220, da
referida categoria.

18. Senhorinha Pereira, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo
B, indice 210, colocada na Procuradoria da Reptblica
Distrital Dili, progride para o Escaldo C, indice 220, da
referida categoria.

19. Valente Pinto Salsinha, Oficial de Diligéncias, Ref* 1,
Escaldo B, indice 210, colocado na Procuradoria da
Republica — Distrito de Ermera, progride para o Escaldo C,
indice 220, da referida categoria.

As despesas resultantes do desenvolvimento horizontal na
carreira desses Oficias de Justica tém cabimento no or¢amento
da Procuradoria-Geral da Republica.

Publique-se no Jornal da Republica e seguidamente registe-se
no processo individual.

Conselho Superior do Ministério Pablico, 12 de outubro de
2018.

O Presidente

/José da Costa Ximenes/
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DELIBERACAO N.° 72/CSMP/2018

O Conselho Superior do Ministério Publico, reunido em sessao
extraordinaria no dia doze de outubro de dois mil e dezoito,
delibera, ao abrigo das disposi¢des combinadas dos artigos
17°, n% 1, alinea e) e 2, do Estatuto do Ministério Publico
(EMP), aprovado pela Lei n.® 14/2005, de 16 de setembro, com
asuanova redacdo dada pela Lei n.° 11/2011, de 28 de setembro,
11°e12° do Decreto-Lei n.° 19/2012, de 25 de abril, que aprova
o Estatuto dos Oficiais de Justica (EOJ), e considerando a
avaliacdo de desempenho individual e o dever geral de
assiduidade, progredir os Oficiais de Justica do Ministério
Publico, a seguir indicados, com efeitos a partir do dia 01 de
julhode 2018:

1. Maria Silvia Freitas Soares, Adjunta de Escrivao, Ref* 2,
Escaldo A, indice 300, colocada na Procuradoria-Geral da
Republica — Gabinete do Contencioso do Estado, progride
para o Escaldo B, indice 310, da referida categoria.

2. Alice Freitas Belo, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escalao B,
indice 210, colocada na Procuradoria-Geral da Republica,
progride para o Escaldo C, indice 220, da referida categoria.

3. Maria Eduarda da Silva, Oficial de Diligéncias, Ref* 1,
Escaldo B, indice 210, colocada na Procuradoria da
Republica Distrital de Baucau, progride para o Escalao C,
indice 220, da referida categoria.

4. Rosalina Maunu, Oficial de Diligéncias, Ref* 1, Escaldo B,
indice 210, colocada na Procuradoria da Republica Distrital
de Oe-cusse, progride para o Escaldo C, indice 220, da
referida categoria.

As despesas resultantes do desenvolvimento horizontal na
carreira desses Oficias de Justica tém cabimento no or¢amento

da Procuradoria-Geral da Republica.

Publique-se no Jornal da Republica e seguidamente registe-se
no processo individual.

Conselho Superior do Ministério Pablico, 12 de outubro de
2018.

O Presidente

/José da Costa Ximenes/
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